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TRƯỜNG THCS&THPT TẢ SÌN THÀNG
Số:      /BC-THCS&THPTTST
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Tủa Chùa, ngày 04 tháng 4 năm 2019


BÁO CÁO 

ĐÁNH GIÁ HOẠT ĐỘNG NHÀ TRƯỜNG THÁNG 03/2019
VÀ KẾ HOẠCH NHÀ TRƯỜNG THÁNG 4 NĂM 2019
Thực hiện từ ngày 01/4/2019 đến ngày 30/4/2019

Căn cứ vào kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2018 – 2019;

Căn cứ vào báo cáo đánh giá của Phó hiệu trưởng, các tổ chuyên môn, tổ văn phòng và các tổ chức đoàn thể, các Ban trong nhà trường tháng 3/2019; 
Ban giám hiệu đưa ra báo cáo đánh giá hoạt động nhà trường tháng 3/2019 và xây dựng kế hoạch công tác tháng 4/2019 của trường THCS và THPT Tả Sìn Thàng cụ thể như sau:
I. ĐÁNH GIÁ HOẠT ĐỘNG THÁNG 3/2019
1. CÔNG TÁC TƯ TƯỞNG, CHÍNH TRỊ
a. Những mặt tích cực
- Chi bộ, BGH đã tiếp tục quán triệt và triển khai thực hiện có hiệu quả các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng và Nhà nước. Triển khai và tổ chức thực hiện kịp thời, có hiệu quả các văn bản của Bộ, Sở GD&ĐT, Huyện ủy, UBND huyện Tủa Chùa.
- Nhà trường tích cực tuyên truyền phòng chống tội phạm, công tác quốc phòng, an ninh trong tình hình mới. Phòng chống tuyên truyền đạo trái pháp luật. Đấu tranh chống âm mưu “Diễn biến hòa bình”, “Bạo loạn lật đổ” của các thế lực thù địch.
- Công đoàn, Đoàn thanh niên đã làm tốt công tác tuyên truyền giáo dục pháp luật và thế hệ trẻ trong tình hình mới.
- Tiếp tục triển khai các cuộc vận động một cách phù hợp tới các tổ chuyên môn, đoàn thể. Bên cạnh đó, một số đồng chí sáng tạo, tích cực trong các phong trào thi đua chào mừng các ngày lễ kỷ niệm trong tháng 3/2019.

b. Những mặt còn hạn chế cần khắc phục
- Công tác tuyên truyền, nhắc nhở học sinh tham gia các hoạt động, duy trì sĩ số học sinh trong các hoạt động là chưa tốt, học sinh còn vắng và chưa có ý thức kỷ luật, còn nghỉ học không phép nhiều.
- Công tác tự đọc, tiếp thu các văn bản pháp luật, chỉ thị, nghị quyết của nhiều cán bộ, viên chức còn yếu. 

2. CÔNG TÁC ĐẢNG

a. Ưu điểm

- Đảng viên, giáo viên đã hoàn thành kế hoạch và bản đăng ký học tập theo tư tưởng, đạo đức phong cách HCM theo đúng thời gian quy định.


- Tiếp tục chỉ đạo hoàn thành các nhiệm vụ trọng tâm cuối tháng 3/2019: Chỉ đạo công tác ôn tập, ôn thi, tập huấn quy chế thi THPT QG 2019; Tăng cường ôn thi HSG; Chỉ đạo hoàn thiện hồ sơ sau khi xét chế độ miễn giảm học phí và hỗ trợ chi phí học tập; Công tác tự học tự BD, ôn tập, ôn thi của GV chuẩn bị cho kỳ kiểm tra kiến thức; Chỉ đạo công tác thao giảng HKII; Công tác kiểm điểm viên chức; Công tác thi nghề PT và Tốt nghiệp lớp Lâm sinh; Công tác tiếp đoàn tuyển sinh các trường CĐ, ĐH; chỉ đạo thành lập HĐ chấm SKKN cấp trường và đôn đốc hoàn thiện SKKN năm học 18-19; Chỉ đạo công tác hướng dẫn tập sự GV. Chỉ đạo công tác tư vấn tuyển sinh, lập KH tuyển sinh 2019-2020.

- Công tác báo cáo Huyện ủy, BTC, BTG huyện Tủa Chùa thực hiện đúng thời gian.

b. Hạn chế cần khắc phục

- Một số đảng viên chưa gương mẫu trong thực hiện nhiệm vụ.

- Công tác nộp bài thu hoạch về nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách HCM là còn chậm.

- Chi bộ triển khai các VB của Đảng và một số chỉ thị nghị quyết tại Bảng tin tuy nhiên nhiều đồng chí chưa nghiên cứu.

3. CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN
3.1. Đã hoàn thành

* Công tác dạy và học

Thực hiện nghiêm túc kế hoạch dạy và học theo TKB đã niêm yết. Trong tháng 3 không có hiện tượng giáo viên bỏ tiết, bỏ giờ, nền nếp ra vào lớp được đảm bảo.

Đã tổ chức đi dự giờ các đ/c GV mới nghiêm túc, hiệu quả và rút kinh nghiệm kịp thời cho giáo viên. 

Các đồng chí giáo viên có đội tuyển HSG 9,10,11 đã tích cực trong công tác bồi dưỡng cho học sinh như đ/c Giang, Phương, Dung, Yến, Quỳnh và đã hoàn thành chương trình ôn tập cho học sinh tham gia tại Tủa Chùa vào ngày 9,10/4.

 Các tổ chuyên môn đã thực hiện tương đối nghiêm túc kế hoạch sinh hoạt nhóm chuyên môn theo định hướng nghiên cứu bài học và kế hoạch trải nghiệm sáng tạo bộ môn theo KH các nhóm CM đã lập và có báo cáo cụ thể cho BCM.( Tuy nhiên công tác này chỉ mới dừng lại thực hiện theo kế hoạch, chưa được rõ nét)  
Tham gia hội thảo ôn thi THPT Quốc gia tại Tủa chùa đầy đủ, đúng thời gian. Sau hội thảo các nhóm đã gửi báo cáo kết quả về BCM kịp thời để có những điều chỉnh trong quá trình ôn tập tiếp theo. 

Thực hiện nghiêm túc kế hoạch sắp tiết chạy chương trình trong tháng 3 ( Tính đến hết tuần 33 cơ bản các môn đã kịp tiến độ chương trình, trừ môn Văn lớp 6A1 của đ/c Điện còn chậm 10 tiết và các môn nghỉ đột xuất BCM đã yêu cầu tự lên kế hoạch và báo lại cho tổ trưởng theo dõi ).
Đã tiến hành khảo sát nhu cầu đăng ký dự thi THPT QG lần 2, có xác nhận HS khối 12 đăng ký thi kỳ thi THPT quốc gia 2019 và tiến hành lưu trữ hồ sơ đúng quy định.

Đã hoàn thành công tác tham mưu với đồng chí Hiệu trưởng lập KH thao giảng HKII và triển khai thực hiện đúng thời gian quy định. Đã hội ý giáo viên Tiếng anh để triển khai văn bản hướng dẫn cuộc thi Olimpic tiếng anh trên Internet năm học 2018-2019 và yêu cầu nhóm GV Tiếng anh thực hiện hàng tuần có báo cáo kết quả cụ thể chi tiết về cho BCM.

Đã hoàn thành chương trình Nghề phổ thông đúng thời gian và Đ/c Sùng A Lứ đã chủ động trong công tác hướng dẫn học sinh ôn tập chuẩn bị cho kỳ thi TN Nghề phổ thông ngày 30/3/2019. 
Các đ/c giáo viên thực hiện nghiêm túc quyết định coi thi nghề phổ thông năm 2019 của Sở GD từ ngày 30/3/2019 ( đ/c Của, Lứ, Thanh, Dung ).
Bộ môn Tin, CN khối 12 đã hoàn thiện chương trình và tiến hành cho học sinh thi HKII đúng thời gian quy định của BCM.
Tổ Toán-Lý-Tin-CN…đã chủ động trong công tác giám sát kế hoạch chạy chương trình của tổ viên ( Có báo cáo cụ thể trong tuần 33 )

Hoàn thành kế hoạch thi tốt nghiệp nghề Lâm Sinh của trường CĐ Nghề từ 5-7/4 ( Thứ 7 và CN ).
* Công tác kiểm tra nội bộ
Đã hoàn thiện báo cáo tổng hợp kết quả kiểm tra nội bộ đối với tổ Văn-Sử-Địa… và đã tổ chức thông báo kết quả tư vấn cho người được kiểm tra tiếp tục khắc phục những hạn chế đã nêu trong hồ sơ.
Đã tổ chức dự giờ đột xuất đối với đ/c Lý Thanh Thùy tổ Văn-Sử 1 tiết ( Kết quả: GV có giáo án lên lớp, dạy đúng tiến trình bài giảng tuy nhiên nội dung cũng như phương pháp truyền đạt chưa phù hợp với đối tượng ).

Nhóm giáo viên ôn đội tuyển HSG đã biên soạn đề kiểm tra kiến thức đội tuyển HSG lần 2 theo KH của khảo thí và đã nộp đề cho đ/c Ninh đúng thời gian.

Thực hiện kiểm tra đột xuất khác của BCM như LBG, dự giờ đột xuất, kiểm tra công tác dạy UDCNTT…. ( Kết quả các đ/c GV được kiểm tra đều thực hiện nghiêm túc )

Ban chuyên môn đã thành lập nhóm kiểm tra hồ sơ chuyên môn, công tác chấm trả bài và vào điểm từ đầu năm học của đ/c Lý Thanh Thùy và đã hoàn thiện biên bản để nộp cho Hiệu trưởng làm căn cứ xử lý vi phạm chuyên môn đối với GV.

Tổ Văn-Sử-Địa….đã báo cáo kết quả hoàn thiện hồ sơ còn sai sót theo biên bản đã lập và theo báo cáo GV trong tổ đã khắc phục đầy đủ các hạn chế đã nêu trong biên bản đúng thời gian.
Đã tiến hành kiểm tra công tác chấm trả bài thường xuyên và định kỳ của GV toàn trường ( Kết quả: đa số GV thực hiện tương đối nghiêm túc công tác vào điểm theo hệ số đã quy định trừ đ/c Lò Hoàn tính đến hết tuần 33 vẫn chưa vào điểm nào mặc dù đã được nhắc nhở 2 lần. Còn các đ/c GV khác chưa thực hiện nghiêm túc công tác chấm trả bài theo quy định – bài 15 phút sau 1 tuần, bài định kỳ sau 2 tuần ).
Đã kết hợp với bộ phận khảo thí ban hành hướng dẫn biên soạn đề HKII năm học 2018-2019. Riêng 3 bộ môn Hóa-Sinh-Lý khối 12 tiến hành làm đề HKII theo cấu trúc 80% trắc nhiệm ( 24 câu ) và 20% tự luận thời gian thi 45 phút. Làm 1 đề đảo thành 4 mã đề và tiến hành thi HKII trước 15/4/2019. 

Đã yêu cầu 6 bộ môn ôn thi TN tiến hành làm đề thi thử lần 2 theo KH của bộ phận khảo thí ( Hoàn thiện trước 10/4/2019 ).
Thực hiện kế hoạch kiểm tra học bạ học sinh lớp 9 và khối 12 lần 3 đúng kế hoạch ( Kết quả có lớp 12A1 học bạ đầy đủ về số lượng, tính hợp pháp của hồ sơ 32/34 bộ. Còn 2 lớp 9 và 12A2 còn sai và thiếu hồ sơ nhiểu. Cụ thể có biên bản kèm theo ).
Đ/c Thủy, Sùng đã nộp danh sách học sinh tham gia cuộc thi sáng tạo thanh thiếu niên về cho BCM đúng thời gian ( Tuy nhiên tiến độ hoàn thiện sản phẩm rất chậm, chưa đầu tư thời gian để nghiên cứu ). 

Đ/c Dung, Lứ, Giang đã hoàn thiện điểm thi nghề Phổ thông để nộp sở đúng thời gian quy định.

Thực hiện tốt các nội dung kiểm tra thường xuyên và đột xuất khác của BCM như công tác lên LBG và dạy UDCNTT.
* Công tác chủ nhiệm
14/14 đ/c GVCN đã thực hiện tốt công tác nộp hồ sơ chủ nhiệm cuối tháng về cho BCM ký duyệt đúng thời gian.
Đã hoàn thiện công tác thu giấy CN hộ nghèo của học sinh năm 2019 và hoàn thành đúng thời gian.
Nghiêm túc trong công tác soạn và thực hiện giờ giấc tiết sinh hoạt ( Đã khắc phục được hạn chế của tháng 2 )

Nhiều giáo viên chủ nhiệm đã tăng cường công tác giáo dục đạo đức cho học sinh. Xử lí nghiêm minh, khách quan, khéo léo các trường hợp vô lễ, các biểu hiện trái với nội quy và nghỉ không lý do như đ/c Của, Thuận, Phương, Biên, Thân...
Một số đ/c GVCN đã tích cực hơn trong công tác duy trì sỹ số học sinh như đ/c Yến, Biên, Của, Đoàn… học sinh có nhiều tiến bộ hơn so với tháng 2.

GVCN đã hoàn thiện công tác báo cáo duy trì sỹ số, chấm công chuyên cần, xét hạnh kiểm tháng 3 của học sinh gửi về BCM và BGH đúng thời gian. ( Tuy nhiên công tác xét hạnh kiểm cho học sinh theo tháng của một số đ/c GVCN thực hiện không đúng quy định, tự xếp và nộp kết quả về cho BGH mà không xét trên lớp, không thông qua cho học sinh kết quả rèn luyện trong tháng….BCM sẽ tiến hành kiểm tra thực tế và sẽ có kết quả cụ thể báo cáo về cho BGH để chấn chỉnh tình trạng này ).

GVCN đã báo cáo việc nộp các khoản thu từ đầu năm học 18-19 đến thời điểm ngày 6/4/2019 gửi về cho đ/c Hiệu trưởng đúng thời gian ( Trừ đ/c Páo, Phượng mới nhận công tác chủ nhiệm nên chưa hoàn thiện được ).


* Công tác khảo thí:

- Một số đ/c Giang, Thuận, Dung, Phương tích cực ôn thi HSG. Bộ phận khảo thí đã hoàn thành việc nhập liệu HSG Khối 9,10,11.

- Thu đề thi thử HSG, Thi thử HSG khối 9,10,11 lần 2. Gặp mặt, động viên học sinh tham gia thi.


- Tiến hành đặt mua tài liệu, phiếu đăng ký thi ĐH-CĐ. Đăng ký mua hồ sơ cho học sinh dự thi THPT QG. Phát và triển khai đến học sinh, GV.
- Các tổ chuyên môn nộp kế hoạch bốc đề nghiêm túc đúng quy định.

- Hoàn thành việc tập huấn công tác Tuyển sinh 2019 và tổ chức nhập liệu thi THPT QG 2019. Tham mưu thành lập ban tuyển sinh, nhập liệu THPT QG 2019.
* Công tác khác
Giáo viên trực lớp 12 thực hiện nghiêm túc công tác hướng dẫn, ổn định trật tự cho học sinh tự học và ghi chép sổ trực nghiêm túc. Qua kiểm tra học sinh lớp 12 đã chủ động hơn trong công tác tự học và duy trì sỹ số. 
Đã hội ý GV có sản phẩm NCKHKT để triển khai cuộc thi sáng tạo thanh thiếu niên cấp Tỉnh vào tháng 6 năm 2019. Kết quả có 2 đ/c đăng ký tham gia thi: đ/c Hà Thủy và Thào Sùng. 
 Đôn đốc tiến độ làm đề tài SKKN báo cáo Hội đồng SKKN cấp trường trước ngày 31/3/2019. 
 Tham gia họp chi bộ tháng 3 vào hồi 14h 00’, ngày 13/3/2019 đầy đủ đúng thời gian ( Trừ đ/c Quỳnh, Của, Dương có phép ).

Các tổ chuyên môn đã có nội dung sinh hoạt và nộp sản phẩm lên trường học kết nối ( tổ Toán-Lý, Hóa-Sinh, Văn-Sử…..).

Tham gia đầy đủ buổi hội thảo về ôn thi THPT quốc gia theo KH chung của cụm chuyên môn số 5 tại Tủa Chùa từ ngày 18,19/3/2019 ( các nhóm đã nộp báo cáo kết quả hội thảo đầy đủ về cho BCM )

Đ/c Thủy, Sùng đã lựa chọn được sản phẩm để tham gia cuộc thi sáng tạo thanh thiếu niên cấp Tỉnh ( BCM yêu cầu 2 đồng chí tập trung nghiên cứu để hoàn thiện sản phẩm dự thi đúng thời gian ).
Đã lên lịch cho đ/c Huyên lên lớp phổ biến quy chế thi và hướng dẫn công tác tuyển sinh ĐH,CĐ năm 2019. 

Đã hoàn thiện dự thảo Đoàn tuyển sinh cho năm học 2019 – 2020 tại các trường THCS trên địa bàn TS. Phân công 04 GV làm công tác chủ nhiệm lớp 5 tại trường Tiểu học để làm quen, nắm bắt tình hình học sinh đầu vào lớp 6 năm sau gửi đ/c Hiệu trưởng ra quyết định.

Đã lập danh sách giáo viên tham gia kiểm tra kiến thức tại Tủa Chùa trong tháng 4/2019 và gửi về cụm chuyên môn số 5 đúng thời gian.

3 tổ chuyên môn đã tiến hành họp tổ tháng 3 và gửi kết quả về cho BCM đúng thời gian.

Thực hiện tốt một số nội dung khác khi được BGH phân công.
3.2. Chưa hoàn thành

Qua quá trình giám sát cũng như theo dõi mọi hoạt động chuyên môn của nhà trường trong tháng 3, BCM tổng kết lại một số việc chưa làm được hoặc đã làm nhưng chưa hiệu quả của Ban chuyên môn như sau:

- Nhiệm vụ mà BCM đã giao cho nhóm Tiếng anh tiến hành tổ chức cho học sinh tham gia thi OLP Tiếng anh trên Internet không được Tổ cũng như GV trực tiếp phụ trách không quan tâm ( Chỉ duy nhất được buổi đầu tiên BCM trực tiếp lên KH và giám sát thì GV thực hiện, còn lại GV không thực hiện, tổ không đôn đốc, GV không báo cáo ).

- Công tác sinh hoạt nhóm chuyên môn trên trường học kết nối không được các tổ quan tâm đúng mức. Sinh hoạt nhóm chuyên môn theo định hướng nghiên cứu bài học và thực hiện kế hoạch trải nghiệm sáng tạo bộ môn cũng chưa rõ nét ( Hiệu quả và chất lượng).

- Công tác chủ động hoàn thành công việc khi được nhắc nhở chưa cao, điển hình như đ/c Lò Hoàn: trong tháng 3 BCM có 2 việc nhắc nhở 2 lần nhưng GV vẫn không thực hiện ( Bàn giao hồ sơ tài chính lớp chủ nhiệm trực tiếp cho đ/c Dung nhận để đ/c Dung hướng dẫn cho đ.c Phượng tiếp tục thực hiện nhưng đ/c Hoàn lại đi bàn giao trực tiếp cho đ/c Phượng không có người chứng kiến, công tác vào điểm của đ/c Hoàn không đúng thời gian quy định).
- Công tác xét hạnh kiểm cho học sinh tháng 3 của đ/c Phượng, Páo không nghiêm túc ( không tiến hành xét trên lớp nhưng vẫn có kết quả gửi về cho BGH) BCM yêu cầu 2 đ/c nghiêm túc nghiên cứu VB hướng dẫn xếp HK cho HS theo Thông tư 58. Đặc biệt mọi công việc liên quan 2 đ/c gặp trực tiếp đ/c GVHD để hỏi và thực hiện, không thực hiện theo sự chỉ dẫn của GV khác.

- Công tác nhận nhiệm vụ và trợ giúp đồng nghiệp trong chuyên môn chưa nhiệt tình: điển hình tuần 32 GVCN đi công tác BCM đã yêu cầu tổ trưởng 3 tổ chủ động trong công tác sắp xếp GV ở nhà lên lớp quản lý sỹ số, ký giấy nghỉ phép….nhưng hầu như các đ/c GV ở nhà không thực hiện (Trừ đ/c Của ).

- Công tác duy trì sỹ số học sinh tự học buổi tối nhiều lớp không có sự tiến bộ hơn so với tháng trước như lớp 6A2,9A,10A1,10A3.


4. CÔNG TÁC CƠ SỞ VẬT CHẤT

* Ưu điểm

- Đã tổ chức cho cán bộ, giáo viên và học sinh hoàn thành việc đào và chôn đường nước về trường.

- Đã kiểm tra và sửa chữa kịp thời CSVC khi hỏng hóc nhỏ như bóng điện, bàn ghế, tường nhà khu C, hàng rào nhà công vụ... 
- Đã kiểm tra, chỉ đạo công tác lao động vệ sinh hàng tuần. 
- Phối hợp với các tổ, bộ phận xử lý học sinh vi phạm.
* Hạn chế

- Công tác kiểm tra và tự sửa chữa CSVC của tổ văn phòng còn chưa chủ động vẫn để cầm tay chỉ việc.

- Lớp 8A1 thường xuyên không khóa cửa tuy nhiên bảo vệ và bộ phận quản lý không xử lý vi phạm.

- Việc thực hành tiết kiệm điện, nước và bảo vệ CSVC chưa được quan tâm đúng mực, nhiều cán bộ chưa coi đó là trách nhiệm chung của mình.

6. CÔNG TÁC TỔ VĂN PHÒNG
6.1. Kế toán 
* Đã hoàn thiện


- Báo tăng giảm hệ số BHXH cho CBGV mới và thuyên chuyển công tác


- Thu nhận giấy từ liên quan đến xét chế độ hộ nghèo từ GVCN


- Làm thủ tục thôi trả lương cho đ/c Hải


- Hoàn thiện hồ sơ chứng từ và ra Sở để quyết toán ngân sách năm 2018 


- Hoàn thiện hồ sơ và rút lương tháng 3/2019


- Điều chỉnh số liệu ngân sách và đối chiếu năm tại kho bạc huyện Tủa Chùa


- Kiểm tra đối chiếu hệ số tăng giảm của CBGV với cơ quan BHXH


- Chuyển trả tiền điện và cước các gói mạng


- Dự trù kinh phí cho đoàn tham gia liên hoan tiếng hát ngành giáo dục tại Điện Biên


- Xin nghỉ công việc cá nhân từ ngày 11 đến ngày 15/3/2019

* Chưa hoàn thiện

- Không có báo cáo công việc hàng tuần mảng mình phụ trách đến tổ trưởng

6.2. Thủ Quỹ- Văn thư

* Đã hoàn thiện

- Hỗ trợ kế toán hoàn thiện hồ sơ quyết toán 

- Thu các khoản đóng góp của học sinh từ GVCN ( lớp đang thiếu nhiều so với căn cứ đóng: 6A1, 7A2, 8A1,9A1, 10A1,11A2 )

- Tổng hợp kết quả thu chi, kiểm tra quỹ tiền mặt báo cáo hiệu trưởng

- Cấp phát bằng, trả hồ sơ học bạ cho học sinh đã ra trường

- Thu các khoản đóng góp của học sinh từ GVCN 

- Rút và chi trả lương tháng 3/2019 cho CBGV

- Làm tốt các công tác khác được BGH, tổ trưởng giao phó. Làm việc đúng giờ

- Hoàn thành các kế hoạch công việc khác khi được BGH giao.

6.3. Thiết bị - Y tế


- Thực hiện hỗ trợ giảng dạy, chuẩn bị CSVC cho các tiết thực hành Lí ( Phương)  Hóa (Vũ, Biên) Sinh (Dung)


- Kiểm tra máy chiếu 2 lớp 11 ( lớp 11A1 bị mờ do đã cũ, bóng đèn già. 11A2 hỏng day cần thay thế )


- Lắp dây cáp máy chiếu lớp 11A2, sửa lại dây điện phòng tin. Cùng đồng chí Tuấn làm hoạt cảnh 

- Cho GV mượn trả TBDH theo quy định báo cáo hàng tuần với Ban chuyên môn


- Lên lớp và tư vấn hướng nghiệp cho học sinh 2 lớp 12

- Chỉ đạo lao động chôn ống nước lên trường và sang khu nội trú C

- Chuẩn bị CSVC cho công tác tập luyện văn nghệ của Công đoàn. Tham gia liên hoan tiếng hát ngành Giáo dục tại Điện Biên

- Thực hiện giám sát vệ sinh ATTP tại khu bếp ăn tập thể. Bảo quản thuốc y tế để phục vụ giáo viên và học sinh

- Đôn đốc công việc của tổ Bảo vệ và Phục vụ thực hiện nhiệm vụ. Hoàn thành các kế hoạch công việc khác khi được BGH giao.
6.4.Thư viện


- Triển khai công việc BGH, các đoàn thể giao đến các thành viên trong tổ


- Phát động phong trào đọc sách, hướng dẫn giáo viên và học sinh tham gia mượn trả sách đúng quy định ( tổng hợp số lượng đọc chuyên cần hàng tuần )


- Nhập sách tham khảo vào phần mềm thư viện ( đã in danh sách tham khảo 3 môn Toán, Văn, Anh để giáo viên và học sinh tham khảo )


- Cùng Đ/c Tuấn làm hoạt cảnh, thực hiện nhiệm vụ được giao trong các buổi tập văn nghệ của Công đoàn. Tham gia liên hoan tiếng hát ngành Giáo dục tại Điện Biên.

- Làm báo cáo quyết toán công đoàn năm 2018 giao đ/c Lứ để đi duyệt tại LĐLĐ huyện.

- Thực hiện các công việc khác khi CB, BGH giao 
6.5. Phục vụ

- Dọn dẹp thường xuyên khu nhà hiệu bộ, mở, đóng cửa các phòng chức năng nhà hiệu bộ theo đúng thời gian quy định.

- Dọn dẹp, vệ sinh chuẩn bị nước uống trong các buổi họp, Hội nghị, các sự kiện diễn ra trong tháng

- Quản lí trang thiết bị văn phòng 

- Hướng dẫn nhân viên nấu ăn vệ sinh sạch sẽ khu chế biến thực phẩm

- Chủ động trong công tác tổ chức nấu ăn cho học sinh tại căng tin, lưu trữ mẫu thức ăn 


- Làm tốt các công tác khác được BGH, tổ trưởng giao. 

6.6. Bảo vệ


- Tăng cường kiểm tra công tác an ninh trật tự trong nhà trường, đảm bảo không để mất mát, hỏng hóc trong thời gian nghỉ tết


- Làm tốt việc trông giữ và xử lí học sinh để xe không nơi


- Phân công trực công tác bảo vệ 24/24 


- Kiểm tra lập biên bản ghi nhớ đối với các lớp vi phạm không đóng cửa, tắt điện 

- Chỉ đạo các lớp lao động đào đường nước về trường


- Kết hợp với các đ/c được phân công quản lí đường nước đi trực và tu sửa đường nước


- Cùng Đ/c Tuấn làm hoạt cảnh phục vụ đội văn nghệ


- Hoàn thiện công việc khác khi được BGH và tổ giao


7. CÔNG TÁC CÔNG ĐOÀN

7.1. Tư tưởng chính trị Công đoàn viên

- Đa số công đoàn viên trong nhà trường có tư tưởng vững vàng, yên tâm công tác, chấp hành tốt nội quy, quy chế của nhà trường, thực hiện tốt các công việc của ban chuyên môn, ban lao động và của công đoàn giao phó.


- Tuy nhiên vẫn còn nhiều công đoàn viên phi phạm nội quy quy chế chuyên môn như đ/c Lý Thanh Thùy vi phạm trong học kì 1 đến nay vẫn đang trong quá trình khắc phục, đ.c Hà Văn thủy quên tết công nghệ lớp 7


7.2. HĐ tuyên truyền, GD Pháp luật


* Công tác tiếp nhận và thực hiện công văn từ cấp trên.


Thực hiện CV: số 35 KH –CĐN, ngày 5/03/2019  Kiểm tra công đoàn cơ sở vững mạnh học kì II, năm học 2018-2019. BCHCĐ đã rà soát và báo cáo đúng theo quy định của  trước 25/03/2019.


+ Đã xây dựng kế hoạch tuyên truyền ngày gia đình hạnh phúc để tuyên truyền sáng 18/3 trong tiết chào cờ do đ/c Sùng A Lứ thực hiện.


+ Tiếp tục thực hiện VB: Số 31/KH-CĐN, ngày 25/02/- Đ/c: Sùng A Lứ đã xây dựng kế hoạch tuyên truyền ngày giỗ tổ Hùng Vương 10/03/2019 đẩy lùi sang tháng 4.


+ Tiếp tục thực hiện VB: Số 31/KH-CĐN, ngày 25/02/2019 xây dựng kế hoạch tuyên truyền phòng chống HIV, Ma túy năm 2019. Hoàn thiện trước ngày 23/03/2019 (Đã hoàn thiện kế hoạch và triển khai thực hiện Năm 2019)


- Đ/c: Sùng A Lứ tuyên truyền ngày gia đình hạnh phúc trong tiết chào chờ ngày 18/03/2019.(Đã thực hiện sáng thứ 2 tuần 31)


+ Đã làm báo cáo gửi công đoàn ngành theo hướng dẫn của CV số 36 về việc tham gia hưởng ứng ngày chạy Olympic vì sức khỏe toàn dân.


+ CV: Số 37 KH-CĐN, ngày 12/03/2019 thực hiện tháng công nhân (đ/c Trần Hữu Thân ban hành quyết định phát động phong trào chào mừng tháng công nhân và tổng kết trước 11/05/2019 để báo cáo công đoàn ngành. (xây dựng và hoàn thiện trong tuần 32)


+ CV: Số 38 KH – CĐN , ngày 11/03/2019 tổ chức triển khai tháng hành động an toàn thực phẩm (Giao đ/c Sùng A Lứ nghiên cứu triển khai thực hiện)


+ CV: Số 39 CTr – CĐN, ngày 11/03/2019 chào mừng 90 năm ngày Công đoàn Việt Nam (Đ/c Trần Hữu Thân ( xây dựng và hoàn thiện trong tuần 32)


+ CV: Số 43/CDN ngày 13/03/2019 hướng dẫn công tác nữ công năm 2019 (đ/c Vương thị Thuận đã xây dựng xong kế hoạch thực hiện)


+ CV: Số 44/ CĐN ngày 15/03/2019 hướng dẫn thực hiện công tác gia đình (Đ/C Sùng A Lứ đang thực hiện hoàn thiện tuần 32). 


+ Đã xây dựng kế hoạch tuyên truyền về công tác biên giới trên đất liền Việt Nam- Trung Quốc, Việt Nam- Lào, Việt Nam – Campuchia năm 2019 theo công văn của Ban tuyên giáo huyện uỷ Tủa Chùa và Công đoàn ngành (Tổ chức vào sáng thứ 2 tiết chào cờ tuần 33)

+ Đã đạt khẩu hiệu: Tuyên truyền Nghị quyết Đại hội Công đoàn Việt Nam, nhiệm kỳ 2018-2023; và kỷ niệm 56 năm Ngày thành lập Công đoàn tỉnh Điện Biên (15/04/1963-15/4/2019), và Kỷ niệm 90 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam (28/07/1929-28/07/2019)

          + Kỷ niệm 44 năm Ngày giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước (30/4/1975-30/04/2019)


+ Hoàn thiện chương trình và nhạc tham gia ngày hội tiếng hát giáo viên nhân dân (Trước ngày 15/03/ 2019)


+ Hoàn thiện hồ sơ xin cấp lại con dấu đúng thời gian quy định (trước 15/03/2019.


* Công tác tuyên truyền pháp luật

 - Công đoàn nhà trường tổ chức tuyên truyền ngày 08/03/2019 thông qua các hoạt động như giao lưu bóng đá cho chị em nữ công và các em học sinh nữ, kết hợp với hình thức tọa đàm, giao lưu văn nghệ, ôn lại ngày quốc tế phụ nữ và tinh thần quật khởi 2 bà Trưng.


-  Đã tổ chức tuyên truyền ngày gia đình hạnh phúc và đã tuyên truyền sáng 18/3 trong tiết chào cờ do đ/c Sùng A Lứ thực hiện.


- Ban chấp hành công đoàn tiếp tục tiếp nhận và triển khai thực hiện khi có văn bản chỉ đạo của cấp trên.

7.3. HĐ Thi đua và các cuộc vận động


- Giám sát công tác thi đua nhà trường thực hiện trong tháng 3.


+ Ban chuyên môn thực hiện công tác kiểm tra hồ sơ- sổ sách tổ Văn – Sử - Địa –Tiếng Anh –GDCD, nhìn chung BCM và tổ văn sử đã hoàn thành kế hoạch được đề ra, tuy nhiên công tác hoàn thiện biên bản sau kiểm tra còn chậm, tổ Văn –Sử… vẫn mắc nhiều lỗi trong quá trình thực hiện đặc biệt là hồ sơ của tổ và hồ sơ đ/c Lý Thanh Thùy.


+ Đ/c Hà Văn Thủy đã quyên tiết Công nghệ của lớp 7A2 trong tuần 29.


+ Tổ trưởng công đoàn tổ :Văn – Sử - Địa –Tiếng Anh –GDCD đã thực hiện tốt công tác báo cáo theo dõi thi đua của tổ mình phụ trách.


* Công tác tổ chức sự kiện


- Vận động công đoàn viên nữ tham gia giao lưu bóng đa, tham gia tổ chức ngày 08/3/2019 vui vẻ, ý nghĩa.

          - Vận động toàn thể công đoàn viên xây dựng gia đình ấm no hạnh phúc, thông qua kế hoạch tuyên truyền và được triển khai sáng 18/03.

- Theo dõi tình hình ốm đau, hiếu hỷ các thành viên trong tổ có báo cáo để BCHCĐ kịp thời hỏi thắm, động viên.

- Đã phối hợp với nhà trường tổ chức buổi lễ ra mắt của 4 giáo viên mới


- Phân công làm cỗ chia tay đ/c Nguyễn Tuấn Nam


- Tổ chức buổi chia tay đ/c Nguyễn Văn Mạn


- Phân công tổ chức buổi lễ ra mắt 4 giáo viên mới.


- Nhìn chung trong công tác hậu cần khi được phân công nhiệm vụ hầu hết các đ/c đều nhiệt tình trong công việc được giao và hoàn thành tốt nhiệm vụ đặc biệt các đ/c nam công.


7.4. HĐ văn hóa, văn nghệ, TDTT


- Đã tổ chức cho ban nữ công giao lưu bóng đá và thi các trò chơi dân gian chào mừng kỷ niệm 109 năm ngày Quốc tế phụ nữ 08/03.

          - Công tác tập luyện văn nghệ chuẩn bị cho ngày hội tiếng hát giáo viên nhân dân được xây dựng kế hoạch và thực hiện nghiêm túc. Hầu hết các đ/c đều tham gia nhiệt có hiệu quả như đ/c Hoàng Thị Dung, Hoàng Yến, lò Nhiệm...


- Tuần 32 đội văn nghệ nhà trường tham gia liên hoan tiếng hát giáo viên tại Điện Biên toàn đội thực hiện tốt công việc ăn, nghỉ, lịch tập, chạy chương trình và tham gia biểu diễn với tinh thần cao nhất. Tuy nhiên một số đ/c chưa thực hiện tốt lịch chung của đoàn và quá trình tham gia tập luyện chưa nghiêm túc.

- Cán bộ GV, NV tham gia luyện TDTT đều đặn vào các buổi chiều.


7.5. HĐ Ban thanh tra ND

- Có kế hoạch cho hàng tuần và thực hiện 1 số công việc theo kế hoạch như


- Kiểm tra giám sát việc lưu mẫu thức ăn tại căng tin


- Theo dõi nề nếp, quy chế của tổ và các bộ phận trong nhà trường


- Giám sát việc thực hiện nền nếp của nhà trường


- Tuy nhiên cần phát huy hơn nữa vai trò của BTTND để góp phần vào việc theo dõi các hoạt động của nhà trường.


7.6. HĐ UBKT và tổ trưởng công đoàn


- Đã nắm bắt tình hình cán bộ, viên chức ốm đau tại tổ mình phụ trách báo cáo cho đ/c Chủ tịch và phó Chủ tịch để kịp thời thăm hỏi động viên.

         - Giám sát việc đánh giá thi đua của tổ trưởng, tổ phó mà mình đang phụ trách. 

         - Đã có những báo cáo về tình hình cán bộ, viên chức ốm đau tại tổ mình phụ trách báo cáo cho đ/c Chủ tịch và phó Chủ tịch để kịp thời thăm hỏi động viên.

         - Các tổ trưởng công đoàn chưa thực hiện đúng công việc được giao (theo dõi, giám sát công tác thi đua của tổ báo báo về BCHCĐ trước ngày 25 hàng tháng)


7.7.  HĐ tổ nữ công 


- Đã triển khai phong trào thi đua “giỏi việc trường đảm việc nhà” đến toàn thể tổ nữ công giai đoạn 2019-2020.


- Xây dựng kế hoạch tổ chức 8/3 cho chị em nữ công.

          - Chủ động trong công việc được giao, có những tham mưu kịp thời cho BCHCĐ. 


- Công đoàn kết hợp với nữ Công đã hỏi tham và động viên đ/c Tòng Thị Điện có con nhỏ vượt qua có khăn ban đầu yên tâm công tác hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.


- Đã hoàn thiện CV: Số 43/CDN ngày 13/03/2019 hướng dẫn công tác nữ công năm 2019

 - Thực hiện thêm các công việc khác khi được BCH công đoàn và BGH giao phó.


7.8. Công tác khác


- Phối hợp ban CM kiểm tra giám sát thực hiện ngày giờ công và các nề nếp cơ quan.

          - Báo cáo công tác công đoàn trong tháng 3 lên Chi bộ nhà trường.

 - Thực hiện thêm các công việc khác khi được BGH giao phó.


8. CÔNG TÁC ĐOÀN THANH NIÊN


8.1. Công tác chuyên môn Đoàn, Đội

* Đã hoàn thành


- Đã thường xuyên kiểm tra, đôn đốc các lớp tham gia cuộc thi “Giao thông học đường lần thứ II năm học 2018-2019”. Đánh giá về tinh thần tham gia một số GVCN triển khai tốt đúng thời gian:12A1-Đ/c Thuận;11A1- Đ/c Phương; 10A1 – Đ/c Thủy đã tổ chức cho học sinh thi sớm ngay từ đầu các tuần thi. Kết quả khối THCS có: 57 lượt thi; Khối THPT có: 107 lượt thi; Toàn trường có 164 lượt tham gia thi.


- Đoàn trường đã tổ chức “Lớp cảm tình Đoàn đợt II” cho 15 thanh niên ưu tú vào tối thứ 6 ngày 15/3/2019. Đoàn trường tổ chức kết nạp cho 50 thanh niên ưu tú của hai lớp cảm tình đoàn vào 22/3/2019 tại văn phòng nhà trường. Tổng số Đoàn viên là học sinh hiện tại 137/182 đồng chí đạt 75,3%.


- Đoàn trường đã triển khai thu “Kế hoạch nhỏ năm 2019”  theo Công văn số 367-CV/HĐĐ ngày 20/02/2019 của HĐĐ huyện Tủa Chùa. Kết quả tính đến ngày 31/3/2019 đã có các lớp sau thực hiện: 6A1; 6A2; 7A1; 7A2; 8A.  


- Đã kiểm tra việc “Cho học sinh nghỉ phép của GVCN” đối với 5 tập thể lớp theo chỉ đạo của Hiệu trưởng trong tuần học 31 gồm (8A; 9A; 10A1;10A3; 12A2). Kết quả cả 5 tập thể đều có học sinh nghỉ dài ngày quá 3 ngày, có trường hợp nghỉ cả tuần. Đoàn trường đã có báo cáo Hiệu trưởng cụ thể tên học sinh từng lớp.


- Đã làm tốt công tác tổ chức “Tuyên truyền nâng cao nhận thức, trách nhiệm của đoàn viên, thanh niên trường học trong thực hiện Chiến lược bảo vệ Tổ quốc trong tình hình mới” gắn với nội dung Phong trào “Tuổi trẻ xung kích bảo vệ Tổ quốc” tối thứ 2 ngày 11/03/2019 tại văn phòng nhà trường. Tham gia buổi tuyên truyền có 60 ĐVTN là hạt nhân tiêu biểu của các chi đoàn trực thuộc đoàn trường.


- Đoàn trường đã tổ chức thành công “Lễ phát động ngày chạy Olympic vì sức khỏe toàn dân năm 2019” theo đúng tinh thần chỉ đạo của CB-BGH vào sáng ngày 22/3/2019. Đoàn trường đã tham mưu Hiệu trưởng  báo cáo và gửi ảnh về Phòng Văn hóa và Thông tin huyện Tủa Chùa theo yêu cầu văn bản số 23/KH-UBND của UBND huyện Tủa Chùa. Đánh giá về công tác chuẩn bị và tham gia chương trình buổi lễ: Lớp 9A đã làm tốt công tác chuẩn bị khánh tiết, sân khấu. Lớp 11A1 chuẩn bị tốt 10 cán cờ nộp về Đoàn trường đúng thời hạn.
- Đoàn trường đã tổ chức “Ngày chủ nhật xanh” vào 17h10 phút ngày 18/3/2019 cho ĐVTN khối 11. Hai chi đoàn 11A1 và 11A2  đã hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. Đoàn trường tuyên dương chi đoàn 11A2 đã chủ động hoàn thành sớm công việc được phân công.


- Để chuẩn bị cho công tác “Trồng bổ xung cây đào rừng” tại tuyến đường thanh niên. Đoàn trường đã triển khai mỗi chi đoàn nộp 02 cây. GVCN khối THPT đã nghiêm túc triển khai nội dung phân công cho các em học sinh và đã lập danh sách cụ thể phân công nhiệm vụ đến từng nhóm học sinh theo nội dung công việc. Kết quả có 14 cây đào rừng nộp về trong đó Đoàn trường tuyên dương tập thể 12A2; 11A2 nộp đúng thời gian.


- Đoàn trường đã tổng hợp “Kết quả thực hiện các chỉ tiêu tính đến giữa học kỳ II”  đã đề ra của nhà trường liên quan đến công tác của Đoàn trường, các chỉ tiêu đề ra tại Đại hội Đoàn trường, các chỉ tiêu thực hiện nhiệm vụ công tác thanh thiếu niên năm học 2018-2019 do Huyện Đoàn ban hành. Tính đến thời điểm hiện tại còn một số nội dung cần tập trung thực hiện tốt trong hai tháng 4 và tháng 5 là công tác tuyên truyền, lễ tri ân và trưởng thành khi tôi 18, công tác tổng kết phong tròa học sinh 3 tốt và công tác tiếp sức mùa thi năm 2019.


- Đã lập danh sách CBCNV tham gia “Hiến máu tình nguyện năm 2019” tại huyện Tủa Chùa gồm 06 đồng chí: Đ/c Tuyến; Đ/c Nhiệm; Đ/c Khai; Đ/c Oánh; Đ/c Vũ; Đ/c Thanh. Thời gian BTC dự kiến tổ chức cho các tình nguyện viên tham gia hiến máu trong tháng 4/2019.


- Đoàn trường đã phát động  phong trào thi đua chào mừng “Tháng thanh niên năm 2019” và chào mừng “Kỷ niệm 88 năm ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh (26/3/1931-26/3/2019)” với 03 nội dung : Thi đua dành nhiều điểm tốt; Thi đua dành điểm thi đua cao nhất thang; Tình nguyện tham gia có hiệu quả “Ngày chủ nhật xanh” và “Ngày thứ 7 tình nguyện”. Tổng kết phong trào thi đua các tập thể đều cố gắng phấn đâu. Đoàn trường tuyên dương hai tập thể 10A2 và 6A1 đã đạt điểm thi đua cao nhất và có học sinh dành nhiều điểm tốt nhất. 


* Những tồn tại hạn chế


- Một số GVCN chưa tổ chức cho học sinh tham gia cuộc thi “Giao thông học đường lần thứ II năm học 2018-2019” theo tinh thần chỉ đạo từ BGH cụ thể: Tuần thi thứ 3 – 6A3, 7A1; Tuần thi 4: 6A1, 6A2, 7A2, 8A,10A3, 12A2.


- Hai tập thể chưa hoàn thiện nộp “Kế hoạch nhỏ” là: 6A3 và 9A.


- Việc “Ghi sổ đầu bài tên học sinh nghỉ” có phép và không phép đặc biệt giáo viên có tiết 1 một số đồng chí chưa ghi cụ thể làm ảnh hưởng đến tổng hợp lượt nghỉ và trừ điểm thi đua các lớp có thể không chính xác. VD sáng thứ 7 ngày 9/3/2019: Lớp 8A tiết TD của đ/c Thanh; Lớp 10A1tiết CN của đ/c Sùng; Lớp 10A3 tiết Sinhcủa đ/c Lứ; Lớp 9A tiết Toán của đ/c Giang.



2. Ban thi đua


* Thống kê chất lượng học tập các tiết học buổi, chiều tháng 03/2019.
	Lớp
	Đánh giá giờ học
	Ghi chú

	
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu
	

	6A1
	104
	32
	3
	0
	

	6A2
	81
	31
	20
	0
	

	6A3
	72
	50
	14
	0
	

	7A1
	66
	55
	2
	3
	

	7A2
	75
	39
	6
	0
	

	8A1
	69
	47
	11
	4
	

	9A1
	25
	58
	30
	10
	

	10A1
	52
	53
	6
	6
	

	10A2
	120
	2
	1
	0
	

	10A3
	73
	33
	20
	1
	

	11A1
	122
	9
	1
	0
	

	11A2
	91
	32
	10
	2
	

	12A1
	135
	21
	2
	0
	

	12A2
	123
	27
	2
	4
	

	Tổng
	1208
	489
	128
	30
	


- Qua bảng tổng hợp cho thấy một số lớp có nhiều tiết TB và Yếu, khối THCS : 6A2; 6A3; 8A1; 9A1 ; Khối THPT 3 tập thể 10A1; 10A3; 11A2.

- Đoàn trường tuyên dương 3 tập thể: 10A2; 11A1; 12A1 đã cố gắng duy trì tốt được thành tích học tập với nhiều tiết học tốt. Bên cạnh đó 2 tập thể 7A2; 12A2 đã có sự tiến bộ trong tháng 3.

* Số lượt nghỉ có phép trong các buổi học sáng và chiều

	Lớp
	Giáo viên CN
	Số lượt nghỉ có phép
	Ghi chú

	
	
	29
	30
	31
	32
	Tổng
	

	Khối THCS

	6A1
	Vàng A Của
	10
	13
	8
	14
	45
	

	6A2
	Nguyễn Lệ Quyến
	11
	9
	15
	4
	39
	

	6A3
	Thào A Sùng
	10
	15
	14
	11
	50
	

	7A1
	Giàng A Páo
	5
	10
	0
	13
	28
	

	7A2
	Mùi Hoàng Yến
	2
	8
	8
	10
	28
	

	8A1
	Lường Thị Phượng
	16
	18
	16
	21
	71
	

	9A1
	Trần Văn Tuấn
	10
	17
	13
	17
	57
	

	Khối THPT

	10A1
	Hà Văn Thủy
	20
	19
	16
	10
	65
	

	10A2
	Lò Thị Biên
	4
	2
	3
	3
	12
	

	10A3
	Trần Công Vũ
	25
	17
	15
	3
	60
	

	11A1
	Đỗ Thị Phương
	3
	3
	4
	0
	10
	

	11A2
	Lò Văn Đoàn
	6
	13
	6
	0
	25
	

	12A1
	Vương Thị Thuận
	6
	9
	9
	8
	32
	

	12A2
	Trần Hữu Thân
	20
	10
	15
	8
	53
	



* Tỉ lệ chuyên cần của các lớp trong tháng 03/2019

	Lớp
	Giáo viên CN
	Số lượt nghỉ không phép
	Sĩ số
 Học sinh
	Tỉ lệ chuyên cần
	Ghi chú

	
	
	29
	30
	31
	32
	Tổng
	
	
	

	6A1
	Vàng A Của
	4
	3
	5
	10
	22
	28
	80%
	

	6A2
	Nguyễn Lệ Quyến
	1
	5
	0
	25
	31
	30
	74%
	

	6A3
	Thào A Sùng
	5
	1
	5
	15
	26
	31
	79%
	

	7A1
	Giàng A Páo
	11
	1
	7
	10
	29
	26
	72%
	

	7A2
	Mùi Hoàng Yến
	5
	1
	0
	11
	17
	25
	83%
	

	8A1
	Lường Th. Phượng
	9
	6
	1
	3
	19
	27
	82%
	

	9A1
	Trần Văn Tuấn
	11
	13
	6
	26
	56
	40
	65%
	

	10A1
	Hà Văn Thủy
	1
	6
	8
	6
	21
	26
	80%
	Bỏ 1

	10A2
	Lò Thị Biên
	0
	0
	0
	0
	0
	25
	100%
	

	10A3
	Trần Công Vũ
	12
	7
	6
	0
	25
	23
	73%
	

	11A1
	Đỗ Thị Phương
	1
	2
	0
	0
	3
	26
	97%
	Bỏ 1

	11A2
	Lò Văn Đoàn
	5
	5
	0
	0
	10
	20
	88%
	Bỏ 2

	12A1
	Vương Thị Thuận
	0
	2
	0
	3
	5
	34
	96 %
	Bỏ 1

	12A2
	Trần Hữu Thân
	6
	1
	0
	13
	20
	28
	82%
	



- Đoàn trường tuyên dương 4 tập thể có tỉ lệ chuyên cần cao trong tháng 10A2; 11A1; 12A1. Một số lớp tỉ lệ chuyên cần thấp: 6A2; 7A1; 7A2; 9A1; 10A3 đạt dưới 80%.


* Điểm thi đua tháng 3/2019

	LỚP
	Tuần 29
	Tuần 30
	Tuần 31
	Tuần 32
	Tháng 3/2019
	Thứ hạng
	Ghi chú

	KHỐI THCS

	6A1
	427
	500
	528
	387
	1842
	Nhất
	

	6A2
	495
	247
	655
	-303
	1094
	4
	

	6A3
	218
	216
	371
	-20
	785
	5
	

	7A1
	242
	490
	377
	65
	1174
	Ba
	

	7A2
	267
	532
	626
	70
	1495
	Nhì
	

	8A1
	-141
	287
	377
	210
	733
	6
	

	9A1
	-507
	-150
	119
	-215
	-753
	7
	

	KHỐI THPT

	10A1
	422
	91
	210
	83
	806
	7
	

	10A2
	680
	775
	589
	493
	2537
	Nhất
	

	10A3
	31
	78
	324
	439
	872
	6
	

	11A1
	594
	578
	610
	645
	2427
	Nhì
	

	11A2
	246
	-77
	650
	645
	1464
	5
	

	12A1
	657
	243
	625
	454
	1979
	4
	

	12A2
	492
	575
	562
	387
	2016
	Ba
	



- Đoàn trường tuyên dương một số tập thể có điểm thi đua cao: 6A1; 7A2; 7A1; 10A2; 11A1; 12A2 trong đó 3 tập thể 7A1; 7A2; 12A2 đã có sự cố gắng rất tốt trong tháng 3. 


- Một số tập thể điểm thi đua thấp: 6A3, 8A1, 9A, 10A1, 10A3 do học sinh nghỉ học không lí do nhiều.


8.3. Ban văn nghệ, thể dục thể thao


- Tiểu ban văn nghệ dừng các hoạt động để tập trung vào tập luyện các tiết mục tham gia Liên hoan tiếng hát giáo viên nghành.

- Đoàn trường đã duy trì lịch tập TD buổi sáng và giữa giờ cho học sinh, đã có điều chỉnh về thời gian tập hợp lý vào buổi sáng để học sinh có thời gian chuẩn bị tâm thế tốt khi lên lớp. Công tác kiểm tra đột xuất, chấn chỉnh tác phong của học sinh tham gia tập trong tháng được quan tâm và thường xuyên hơn.


- Nề nếp tham gia thể dục buổi sáng và thể dụ giữa giờ một số một số lớp  còn học sinh bỏ tập: 10A1; 10A3; 8A; 9ª. Đoàn trường đề nghị GVCN quan tâm chấn chỉnh các em hay vi phạm nội dung này, đây là một trong những nguyên nhân dẫn đến điểm thi đua các tập thể nêu tên thấp.


8.4. Ban vệ sinh, chăm sóc bồn hoa cây cảnh

- Trong tháng công tác trực tuần của 04 tập thể: 8A; 9A; 10A2; 10A3. Trong đó: Tuần 29 lớp 10A2 làm tốt công tác trực tuần , công tác tổng hợp báo cáo lớp trực tuần còn chậm. Tuần 30 lớp 10A3 công tác vệ sinh ngoài cổng trường còn bẩn do chổi quét không đảm bảo. Tuần 31 lớp 9A công tác vệ sinh ngoài cổng trường đảm bảo, làm tốt một số nhiệm vụ phát sinh trong tuần, công tác đổ rác còn để đôn đốc nhắc nhở.


- Công tác vệ sinh khu vực chung Đoàn trường tuyên dương các tập thể khối 6; khối 11 làm tốt. Một số lớp còn để đôn đốc nhắc nhở: 10A1; 10A2; 10A3; 12A1; 12A2; 7A1; 7A2; 8A; 9A.


- Công tác chăm sóc bồn hoa cây cảnh một số tập thể thường xuyên quan tâm và thực hiện đúng kế hoạch nhặt cỏ đầu tuần: 12A1; 11A1; 11A2; 6A1. Một số tập thể cần quan tâm hơn nữa đến bồn hoa lớp: 7A1; 7A2; 8A; 9A; 10A2. 


- Công tác chăm sóc cây ban trồng tại tuyến đường thanh niên một số lớp thường xuyên tưới và cây đã đâm trồi tốt như: 12A1; 11A1; 10A3; 11A2. Trong chiều ngày 02/04/2019 các chi đoàn đã trồng bổ xung thêm 11 cây Anh đào . 


8.5. Ban phát thanh


- Đoàn trường đã duy trì lịch phát thanh buổi sáng đúng thời gian từ 06h00 phút đến 06h30’. Đoàn trường tập trung lựa chọn nội dung phát thành VOV1 của Đài tiếng nói Việt Nam nhằm cung cấp những thông tin mang tính thời sự và chính thống.


8.6. Ban thư ký, Văn thư, Thủ quỹ

- Đ/c: Lò Thị Biên đã làm tốt công tác nhập công văn đến và công văn đi kịp thời vào sổ công văn đến đi của Đoàn trường. Công tác niêm yết kế hoạch, các văn bản khác Đoàn trường triển khai trong tuần lên bảng tin của Đoàn trường đúng thời gian.

- Đ/c: Nguyễn Thị Lệ Quyên đã thống kê tình hình đóng quỹ Đoàn, Đội các lớp trong Học kỳ II các lớp đã hoàn thiện. Đối với tiền ủng hộ Đoàn hội thao khối Đoàn trường học các lớp sau chưa hoàn thiện: Khối THCS (6A1; 7A1; 8A; 9A). Khối THPT (10A3; 11A2; 12A2).


9. CÔNG TÁC NỘI TRÚ
9.1. Đã hoàn thành
Đội tự quản đã thực hiện tương đối tốt công việc theo dõi ở các khu nội trú, mặc dù thiếu nước nhưng các em duy trì tương đối tốt công tác vệ sinh ăn ở trong phòng ở.


Duy trì tốt công tác kiểm tra sỹ số đột xuất sau 22h30 dưới khu A; B; C một tuần 2 buổi.


Công tác giữ gìn vệ sinh, quét khu vực chung được 4 khu thực hiện tốt. Đã rà soát lại sĩ số học sinh ở nội trú (có BC gửi HTr)


Đã tổ chức kiểm tra lại cơ sở vật chất nội trú khu A; B (có BC gửi HTr). Xử lý học sinh vi phạm nội trú tuần 28; 20; 30

Đã kết hợp với tổ VP hàn lại 3 khung lưới sau nội trú khu B.Tổ chức cho hs 3 khu thực hiện tổng vệ sinh, quét mạng nhện trong và ngoài phòng ở.
9.2. Công việc chưa hoàn thành.
Chưa xử lý được học sinh vi phạm tuần 32 do đi công tác và chưa bàn giao lại cho các đồng chí ở nhà. Chưa sửa ván gỗ hỏng sau phòng 313 khu C.


10. CÔNG TÁC BAN QUẢN LÝ LAO ĐỘNG

- Hoàn thành kế hoạch đề ra trong tháng 3 đúng tiến độ.

- Công tác xử lí học sinh vi phạm còn chậm và chưa triệt để. Còn nhiều học sinh chưa xử lí được.


- Công tác chỉ đạo của các GVCN chưa tốt, sự phối hợp xử lí học sinh của một số GVCN chưa hiệu quả, thiếu trách nhiệm.

II- KẾ HOẠCH NHÀ TRƯỜNG THÁNG 04/2019                       

1. CÔNG TÁC TƯ TƯỞNG, CHÍNH TRỊ 
Tiếp tục triển khai có hiệu quả các cuộc vận động và các tổ chuyên môn, đoàn thể sáng tạo, tích cực trong các phong trào thi đua chào mừng các ngày lễ lớn trong tháng 4/2019 (Ngày Giỗ tổ 10/3 âm lịch, 30/4, 1/5).

Nâng cao ý thức thực hiện đạo đức nhà giáo và quy tắc ứng xử giữa đồng nghiệp với nhau và giữa CB,GV với học sinh phù hợp với chuẩn mực đạo đức người giáo viên. 

Tuyệt đối không để tình trạng GV xử lý kỷ luật học sinh sai quy định, vi phạm đạo đức nhà giáo. Nghiêm cấm việc sử dụng mạng xã hội đăng tải, bình luận các vấn đề liên quan chính trị, giá trị đạo đức nhà giáo và xâm phạm thông tin cá nhân.
Nâng cao ý thức tu dưỡng đạo đức nhà giáo và tinh thần trách nhiệm của mỗi GV, CBCNV trong các công tác giáo dục. Nâng cao tinh thần trách nhiệm và cộng đồng trách nhiệm, khắc phục những khó khăn, thách thức để làm tốt công việc được giao.

GVCN tăng cường công tác quản lý, nắm bắt tâm tư tình cảm của học sinh, đồng thời tăng cường tuyên truyền, giáo dục và nhắc nhở học sinh có ý thức hơn trong học tập, sinh hoạt nội trú, giữ gìn vệ sinh tập thể, động viên HS đi học đầy đủ đúng giờ.

Nâng cao ý thức chấp hành nội quy, nề nếp, kỷ cương, kỷ luật trong nhà trường. Đối với CBCNV phải nghiêm túc chấp hành Quy định của ngành, nhà trường, gìn giữ môi trường sư phạm, lên làm việc phải ăn mặc, đi giầy, dép quai hậu, đeo thẻ viên chức đúng qui định.

Tham gia tích cực trong các phong trào hoạt động của nhà trường và ngành phát động. Chấm dứt ngay các hiện tượng vi phạm nội quy công sở như hút thuốc lá trong nhà trường, vứt, đổ rác bừa bãi không đúng nơi quy định.

2. CÔNG TÁC ĐẢNG

Tổ chức sinh hoạt và họp chi bộ định kỳ tháng tư để triển khai các kế hoạch, Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng kịp thời (dự kiến 14h00, ngày 18/4/2019)
Chi bộ, Ban chi ủy tiếp tục chỉ đạo tốt công tác chuyên môn, công tác cơ sở vật chất, công tác của các tổ chức Công đoàn, Đoàn TN và các Ban CM, Ban lao động, Ban QLNT ... có hiệu quả. 
- Chỉ đạo tốt công tác chuyên môn: Chỉ đạo tốt công tác dạy và học kết thúc chương trình lớp 9,12 đúng thời gian; Tiếp tục triển khai công tác ôn thi THPT quốc gia năm 2019, công tác học trung cấp nghề. Công tác dạy và học đặc biệt quan tâm đến duy trì sĩ số học sinh và nền nếp giáo viên; công tác kiểm tra nội bộ và công tác dạy và học. Chỉ đạo công tác tuyển sinh 2019-2020. Chỉ đạo công tác hoàn thành và chấm SKKN đối với cá nhân đã đăng ký. Ban chi ủy tập trung chỉ đạo công tác triển khai tập huấn và học tập quy chế thi và soạn thảo các văn bản liên quan đến kỳ thi THPT quốc gia 2019.
- Chỉ đạo công tác đoàn thể: Thúc đẩy các hoạt động thi đua và các hoạt động phong trào chào mừng ngày 10/3 (ÂL), 30/4 và 01/5. Công đoàn xem xét tổ chức cho cán bộ, giáo viên đi thăm quan, du lịch nhân dịp lễ 30/4 và 01/5.
- Chỉ đạo tổ văn phòng: Rút lương, chế độ học sinh tháng 4/2019; Hoàn thiện hồ sơ quyết toán 2018; công tác tu sửa CSVC và bảo đảm an ninh trật tự. Công tác lao động vệ sinh, làm tốt công tác thư viện, công tác sử dụng thiết bị. Công tác vệ sinh các phòng chức năng, nhà hiệu bộ.

- Chỉ đạo tốt công tác Ban cơ sở vật chất: Chỉ đạo công tác sửa chữa cơ sở vật chất, bảo quản thiết bị, phòng chức năng và việc thực hành tiết kiệm điện nước. Tăng cường công tác lao động, vệ sinh trường lớp.
Tiếp tục chỉ đạo công tác phòng chống tham nhũng, chống lãng phí, công tác thực hiện công khai, dân chủ ở cơ sở và công tác tiếp công dân đúng quy định.

Chi bộ cần phát huy hơn nữa vai trò tiên phong, gương mẫu và tính trách nhiệm trong công việc của người đảng viên để hoàn thành tốt công việc được giao.

Hoàn thiện các báo cáo định kỳ, đột xuất nộp Ban tổ chức, Ban tuyên giáo và văn phòng Huyện ủy.


3. CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN

3.1. Công tác dạy và học

Duy trì nền nếp dạy và học theo TKB hàng tuần của BCM. Hoàn thành chương trình đến ngày 30/4/2019 đối với 5 bộ môn: TD-Tin-CN-MT-ÂN. Các môn còn lại hoàn thành chương trình trước 5/5/2019.

Chương trình phụ đạo học sinh yếu kém của 2 bộ môn Văn-Toán hoàn thành trước 30/4/2019.

Các tổ chuyên môn kiểm tra tiến độ chương trình các bộ môn báo về cho BCM trong ngày 18/4/2019 ( Lưu ý: Tổ trưởng chuyên môn giám sát công tác chạy chương trình của tổ viên, nghiêm cấm việc dạy dồn kết thúc chương trình trước thời gian quy định ).


Báo cáo kết quả sơ kết phong trào thi đua đợt 3 và phát động phong trào thi đua đợt 4 của BCM.

Tăng cường công tác ôn thi THPT Quốc gia, và định hướng, tư vấn thi ĐH cho HS khối 12.
Tiếp tục tổ chức ôn thi THPT quốc gia giai đoạn 2, kết thúc công tác ôn thi giai đoạn 2 đúng kế hoạch, giáo viên ôn tập, ôn thi chủ động sát sao với học sinh, quan tâm đến lực học từng học sinh để có phương pháp tác động phù hợp để học sinh đạt kết quả tốt nhất. Các giáo viên ôn thi chủ động lên lớp buổi tối giúp đỡ học sinh làm đề ôn tập, ôn thi, động viên học sinh.

Tổ chức tốt các hoạt động trải nghiệm môn học cho học sinh (hiệu quả, thiết thực, an toàn).

Tổ chức Hội thảo ôn thi THPT quốc gia lớp 12 ( Lần 2 )

Đẩy mạnh công tác dạy học ƯDCNTT ( Các tổ chuyên môn linh hoạt hơn trong công tác kiểm tra cũng như tổ chức cho GV học hỏi kinh nghiêm trong công tác này đặc biệt GV mới )
Tăng cường công tác kiểm tra giảng dạy trên lớp của GV để duy trì nền nếp chuyên môn.

Các bộ môn Lý-Hóa-Sinh của khối 12 kết thúc chương trình trước 15/4/2019, 6 môn thi THPT quốc gia dạy đến đâu kiểm tra đến đó, không dạy dồn chương trình cho học sinh.
3.2. Công tác kiểm tra nội bộ 
Kiểm tra nội bộ chuyên môn tháng 4 đối với tổ Hóa-Sinh-TD-MT-ÂN theo kế hoạch (Từ 15/4/2019-20/4/2019 )

 Chấm thi, hoàn thiện điểm thi cho HS lớp 12 vào sổ, máy và Học bạ đúng thời gian ( Trước 30/4/2019 )

Thực hiện kế hoạch coi thi thử THPT quốc gia theo kế hoạch chung của Sở GD ( Từ 24/4/2019-28/4/2019 ).

Tham gia kiểm tra năng lực GV tại Tủa Chùa theo KH chung của Sở GD.

Kiểm tra việc kiện toàn hồ sơ khối 9,12 ( đ/c Dung kiểm tra – đ/c Tuấn, Thuận, Thân thực hiện, hoàn thành trước 25/4/2019 ).

Hoàn thiện ngân hàng đề thi HKII năm học 2018-2019 theo VBHD đã ban hành ( Trước 30/4/2019 ).

Tổ chức chấm các bài thu hoạch về nội dung BDTX của ND3, báo cáo kết quả bồi dưỡng về Sở đúng thời gian ( Hoàn thành trước 10/5/2019 )

3.3. Công tác chủ nhiệm

Khắc phục những hạn chế đã nêu trong báo cáo tháng 3.
Tăng cường công tác bám sát lớp đảm bảo duy trì sỹ số HS.
Báo cáo công tác duy trì sỹ số, chấm công chuyên cần, xét hạnh kiểm tháng 4 của học sinh gửi về BCM và BGH trước ngày 4/5/2019.
Hoàn thiện các loại hồ sơ sổ sách chủ nhiệm đúng quy đinh ( sổ điểm cái, sổ chủ nhiệm, hồ sơ tài chính…)

Hoàn thiện các khoản đóng góp năm học 2018-2019 nộp về cho thủ quỹ nhà trường trước 30/4/2019.
3.4. Công tác khác

Khắc phục 7 hạn chế đã nêu trong tháng 3.

Tổ chức tập huấn nghiệp vụ coi thi, chấm thi lần 2.
Xét điều kiện dự thi cho hs lớp 12.

Hoàn thiện hồ sơ tuyển sinh ĐH,CĐ nộp Sở ( đ/c Huyên phụ trách )

Tiếp tục tăng cường công tác sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn trên trường học kết nối và nộp các sản phẩm của chuyên đề 2019 đúng thời gian.

Thực hiện các nội dung kiểm tra thường xuyên và đột xuất khác của BCM.

Các tổ chuyên môn tổ chức sinh hoạt tổ theo phân công mà BCM đã sắp xếp trên TKB và nộp báo cáo hoạt động, thi đua tháng 4 - kế hoạch tháng 5 về cho BCM trước 30/4/2019.

 4. CÔNG TÁC CƠ SỞ VẬT CHẤT

- Kiểm tra thường xuyên và sửa chữa kịp thời CSVC khi hỏng hóc nhỏ: Bóng điện, camera, khóa, hàng rào .v.v. Ban CSVC kiểm tra yêu cầu GVCN các  lớp không cho học sinh kê lại tất cả bàn, ghế cách tường lớp 20cm.
- Tổ bảo vệ thường xuyên đi kiểm tra và giám sát việc thực hành tiết kiệm điện tại các phòng làm việc, phòng công vụ và lớp học, nội trú.

- Tổ bảo vệ thường xuyên kiểm tra, nhắc nhở học sinh khóa cửa phòng nội trú khi lên lớp, khóa cửa lớp, đóng cửa sổ khi hết giờ.


- Kiểm tra, nhắc nhở nhân viên văn phòng thường xuyên vệ sinh phòng làm việc, phòng học bộ môn, phòng thư viện. Đôn đốc nhắc nhở GVCN, Ban quản lý khu nội trú nhắc nhở học sinh vệ sinh mạng nhện ở các khu lớp học, phòng ở nội trú luôn sạch sẽ.

- Kiểm tra, chỉ đạo công tác lao động vệ sinh hàng tuần.

- Tiến hành cho lao động vét lá cây mục trên lóc nhà các khu lớp học và nhà trường.

5. CÔNG TÁC TỔ VĂN PHÒNG


5.1. Kế toán


- Hoàn thiện các chứng từ lương, kinh phí Công đoàn, BHXH, BHYT tháng 4 trình hiệu 
trưởng phê duyệt trước 10/4/2019

- Hoàn thiện các hồ sơ chứng từ thu chi khác ( nếu có )

 
- Hoàn thiện hồ sơ chứng từ rút tiền chế độ học sinh 


- Kiểm tra quỹ tiền mặt tháng 4/2019


- Đối chiếu dự toán trước 25/4


- Thu giấy tờ lập hồ sơ để xét duyệt chế độ hộ nghèo của năm 2019 tại Sở


- Hoàn thiện các hồ sơ chứng từ thu chi khác 


- Báo tăng giảm hệ số BHXH tháng 4 (nếu có)


- Hoàn thiện hồ sơ chứng từ rút tiền chế độ học sinh 


- Cùng thủ quỹ kiểm tra quỹ tiền mặt tháng 4/2019 báo cáo hiệu trưởng
- Báo cáo công việc đã hoàn thiện cho tổ trưởng trước 17h00 thứ 6 hàng tuần. Làm tốt các công tác khác được BGH, tổ trưởng giao phó. Làm việc đúng giờ giấc quy định.
5.2. Văn thư- Thủ quỹ

- Rút lương tháng 4/2019 chi trả cho CBGV,CNV trước ngày 15/4
- Thu ít nhất 2 khoản đóng góp của học sinh trong tháng 4 năm học 2018-2019 và niêm yết khoản thu vào ngày 26/4 tại bảng tin
- Nhắc nhở GVCN thu và đóng nộp các khoản chưa hoàn thiện của tháng 3
- Rút và chi trả chế độ học sinh được hưởng theo nghị định
- Kiểm tra quỹ tiền mặt và hoàn thiện các chứng từ thu chi tháng 4/2019
- Báo cáo tài chính với Hiệu trưởng trước 30/4. Tiếp nhận công văn đi, đến theo đúng quy định
- Đóng dấu các văn bản của nhà trường, kiểm tra cẩn thận trước khi gửi
- In sao và lưu trữ văn bản theo đúng quy định, khoa học, dễ tìm kiếm 
- Thực hiện các nội dung khác khi được BGH, tổ và các đoàn thể phân công. Báo cáo công việc đã hoàn thiện cho tổ trưởng trước 17h00 thứ 6 hàng tuần
- Làm tốt các công tác khác được BGH, tổ trưởng giao phó. Làm việc đúng giờ giấc quy định.

5.3. Thiết bị - Y tế


- Duy trì mượn, trả thiết bị dạy học


- Chuẩn bị các tiết thực hành, giảng và trợ giảng cùng với giáo viên bộ môn. Vệ sinh sạch sẽ phòng học bộ môn


- Báo cáo kết quả việc sử dụng sử dung thiết bị dạy học  của giáo viên bộ môn hàng tuần vào thứ 7 hàng tuần, trong tháng  vào ngày 25 hàng tháng.


- Hưởng ứng tháng hành động vì chất lượng VSATTP tuần lễ nước sạch, vệ sinh môi trường.


- Kết hợp cùng với phòng khám khu vực khám sức khỏe đợt 2 cho học sinh. Kiểm tra lưu mẫu thức ăn tại khu bếp ăn tập thể hàng ngày.


- Làm tốt các công tác khác được BGH, tổ trưởng giao phó. Làm việc đúng giờ giấc quy định.

5.4. Thư viện


- Đôn đốc triển khai công việc hàng tuần của tổ đến các thành viên


- Đánh giá kết quả thực hiện công việc được giao cuối tháng


- Tổ chức trưng bày, giới thiệu sách nhân kỉ niệm ngày Giải phóng hoàn toàn miền Nam thống nhất đất nước 30/4.


 - Xây dựng kế hoạch và tổ chức các hoạt động thiết thực hưởng ứng ngày đọc sách Việt Nam 21/4 và ngày đọc sách Thế giới 23/4 hàng năm


 - Tiếp tục phát động phong trào đọc sách tháng 4/2019


- Thực hiện các nội dung khác khi được BGH và các đoàn thể phân công
5.5. Phục vụ
- Mở đóng cửa đúng giờ, vệ sinh sạch sẽ các phòng BGH, phòng chức năng tại khu nhà hiệu bộ
- Đảm bảo đủ nước uống cho CBGV tại khu bàn đá trong giờ hành chính.
- Chủ động bảo quản thực phẩm và lưu mẫu thức ăn theo đúng quy dịnh tại khu bếp ăn tập thể của học sinh
- Thực hiện các nội dung khác khi được BGH, tổ và các đoàn thể phân công

5.6. Bảo vệ

- Thực hiện tốt công việc của nhân viên bảo vệ
- Thường xuyên kiểm tra CSVC tại khu lớp học và khu nội trú như đã phân công.


+ Đ/c : Chư kiểm tra khu lớp học


+ Đ/c Khai kiểm tra khu nội trú

- Làm tốt công tác phối hợp tuần tra đảm bảo an ninh trật tự có báo cáo kịp thời lên Đ/c Hiệu trưởng khi có vấn đề xảy ra

- Thực hiện nhiệm vụ được phân công trong các buổi có tổ chức hoạt động tháng 4

- Thường trực công tác bảo vệ 24/24 giờ. Thực hiện sửa chữa nhỏ về CSVC, điện, nước…

- Làm tốt công việc trông giữ xe cho học sinh nội trú. Cùng Ban quản lí nội trú kiểm tra và xử lí học sinh vi pham nội quy sau 23 giờ

- Đảm bảo ngày giờ công lao động 

- Làm tốt các công tác khác được BGH, tổ trưởng giao phó. Làm việc đúng giờ giấc quy định.


6. CÔNG TÁC CÔNG ĐOÀN
          
.1. Tư tưởng chính trị Công đoàn viên


- Tiếp tục nắm bắt tư tưởng, thái độ của cán bộ, giáo viên, nhân viên để kịp thời trao đổi, động viên và có những giải pháp phù hợp thúc đẩy CB,VC hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.


- Theo dõi tư tưởng và việc chấp hành các nội quy, quy định của cơ quan


- Tiếp tục theo dõi tình trạng sử dụng fbook của các cán bộ giáo viên nhằm góp ý kịp thời trong việc đưa các tin tức trái với chủ trương chính sách của Đảng, Pháp luật nhà nước


6.2. HĐ tuyên truyền, GD Pháp luật.

          + Tiếp tục thực hiện CV: Số 44/ CĐN ngày 15/03/2019 hướng dẫn thực hiện công tác gia đình (Đ/C Sùng A Lứ đang thực hiện hoàn thiện ). 


+ Thực hiện nội dung tuyên truyền đường Biên giới đất liền trong tuần 33 (đ/c chí Sùng A Lứ - tuyên truyền) 

          + Xây dựng nội dung tuyên truyền các chuyên đề tháng 04 năm 2019 (Đ/c: Thân, Lứ – xây dựng nội dung) ( Tuyên truyền ngày Giỗ tổ Hùng Vương 10/3; Tuyên truyền Nghị quyết Đại hội Công đoàn Việt Nam, nhiệm kỳ 2018-2023; và kỷ niệm 56 năm Ngày thành lập Công đoàn tỉnh Điện Biên (15/04/1963-15/4/2019), và Kỷ niệm 90 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam (28/07/1929-28/07/2019); Kỷ niệm 44 năm Ngày giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước (30/4/1975-30/04/2019); Ôn lại kỷ niệm ngày Quốc tế lao động 01/05
- Tiếp tục triển khai và tổ chức tuyên truyền Giáo dục pháp luật đến toàn thể CBGV, nhân viên trong HK II khi có văn bản hướng dẫn.


6.3. HĐ Thi đua và các cuộc vận động


- Tiếp tục quan tâm đến CBGV, NV có hoàn cảnh khó khăn để kịp thời động viên giúp đỡ báo cáo lên cấp trên.

          - Giám sát việc chấp hành thực hiện quy chế thi đua, khen thưởng, quy chế cơ quan, quy chế nhà công vụ trong năm học 2018-2019.

- Triển khai tốt các cuộc vận động của ngành : Học tập làm theo Tư tưởng, Đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh và Mỗi thầy cô giáo là tấm gương tự học, sáng tạo …


- Thực hiện tuyên truyền tháng công nhân và 90 năm ngày thành lập công đoàn Việt Nam.


6.4. HĐ văn hóa, văn nghệ, TDTT


- Vận động các đ/c nam công tập luyện thể thao vào các buổi chiều sau giờ hành chính, các đ/c nữ công có thể lựa chọn cho mình những hình thức tập luyện thể thao khác nhau như (tập nhảy khiêu vũ, luyện tập với các dụng cụ tập luyện thể thao đã có của nhà trường) nhằm nâng cao sức khỏe, giảm thiểu bệnh tật.
           6.5. HĐ Ban thanh tra ND


- Theo dõi công tác chi trả lương tháng 4 và chế độ học sinh các tháng còn lại.


- Giám sát chế độ và mẫu thức ăn của học sinh hàng tuần và có minh chứng lưu giữ


- Giám sát các hoạt động thi đua tháng 4


- Ban thanh tra nhân dân chọn 1 nội dung pháp luật, thiết thực với cán bộ giáo viên nhân dân để tuyên truyền trong tháng 4.


6.6. Tổ trưởng công đoàn


- Nắm tình hình cán bộ, viên chức ốm đau tại tổ mình phụ trách báo cáo cho đ/c Chủ tịch và phó Chủ tịch để kịp thời thăm hỏi động viên.

         - Theo dõi công tác thi đua của tổ mình và có báo cáo xếp loại hàng tháng nộp Đ/C Thân , trước 26 hàng tháng để tổng hợp báo cáo.(có báo cáo cụ thể bằng văn bản qua việc theo dõi tổ mình, có sự đánh giá phân loại rõ ràng, công tác này là cơ sở để đánh giá công việc của các tổ trưởng công đoàn)


- Quan tâm đến đời sống cán bộ, viên chức chia sẻ, động viên và hòa giải kịp thời khi có vấn đề nảy sinh phức tạp.


6.7.  HĐ tổ nữ công 


- Tiếp tục phát động phong trào thi đua “giỏi việc trường đảm việc nhà” đến toàn thể tổ nữ công, lên kế hoạch để sơ kết phong trào.


- Động viên chị em vượt qua khó khăn để hoàn thành tốt nhiệm vụ chuyên môn và công tác phong trào.


6.8. Công tác khác


 - Hoàn thiện các báo cáo cuối năm nộp Công đoàn ngành đúng thời gian quy định.

 - Thực hiện thêm các công việc khác khi được BGH giao phó.


8. CÔNG TÁC ĐOÀN THANH NIÊN


8.1. Ban chuyên môn


- Tham mưu Hiệu trưởng báo cáo kết quả tham gia cuộc thi “Giao thông học đường lần thứ IV năm học 2018-2019” của đơn vị gửi về Sở Giáo dục và Đào tạo bằng văn bản và bản điện tử qua địa chỉ: hoacm@dienbien.edu.vn. Thời gian hoàn thiện trước 05/4/2019.


- Tham mưu Hiệu trưởng viết bài tuyên truyền về “Lễ hội Hoa Ban năm 2019” gửi về Sở theo địa chỉ mail: vanphong.sodienbien@moet.edu.vn thời gian hoàn thiện trước 25/4/2019. Đ/c Mùi Thị Hoàng Yến trực tiếp viết bài, nội dung tập trung vào giới thiệu vẻ đẹp cây hoa ban gắn với mảnh đất Điện Biên và gửi về đ/c Tuyến trong ngày 20/4/2019. Đ/c Tuyến trách nhiệm thu thập hình ảnh lễ hội, biên soạn lại và tham mưu Hiệu trưởng trước 22/4/2019. 

- Nhiệm vụ trọng tâm tập trung tập luyện đội tuyển Đội viên tham gia Hội thi “Vũ điệu sân trường” năm 2019 tại nhà Văn hóa huyện Tủa Chùa do Nhà Thiếu nhi tỉnh Điện Biên phối hợp với Huyện đoàn Tủa Chùa và Phòng GD&ĐT huyện Tủa Chùa. Thời gian 02 ngày từ 13-14/4/2019. Nội dung đăng ký tham dự hội thi của Đoàn trường “Nhẩy dân vũ”. Đ/c Mùi Thị Hoàng Yến trực tiếp hướng dẫn các em tập luyện, liên hệ thuê trang phục cho học sinh. Đ/c Hồ Văn Tuyến chịu trách nhiệm chuẩn bị các nội dung về hồ sơ tham dự thi, bốc thăm, liên hệ chỗ ăn nghỉ, xe đưa đón học sinh, chịu trách nhiệm trước Hiệu trưởng về kết quả tham gia và sự an toàn của đoàn. Về kinh phí tham dự Hội thi Đoàn trường xin sự chuẩn y hỗ trợ của CB_BGH.


- Tổ chức “Tuyên truyền về sự kiện lịch sử 30/4/1975” nhân dịp kỷ niệm 44 năm ngày giải phóng miền Nam thống nhất đất nước Việt Nam dân chủ Cộng Hòa (30/4/1975-30/4/2019). Đối tượng tham gia gồm mỗi lớp 05 học sinh, khối THCS mặc đồng phục nhà trường đeo khăn quàng đội mũ cano, khối THPT mặc áo Đoàn. Thời gian dự kiến từ 20h00’ đến 21h30’ ngày 25/04/2019 tại văn phòng nhà trường.


- Tổ chức “Thắp hương bia tưởng niệm xã” nhân dịp kỷ niệm 44 năm ngày giải phóng miền Nam thống nhất đất nước Việt Nam dân chủ Cộng Hòa (30/4/1975-30/4/2019). Đối tượng dự kiến 100% ĐVTN khối 10. Thời gian dự kiến tổ chức vào 16h00’ngày 26/4/2019. 

8.2. Ban thi đua


- Đ/c Mùi Thị Hoàng Yến tiếp tục duy trì tốt nề nếp theo dõi của đội cờ đỏ, hàng tuần có sự luân chuyển vị trí theo dõi của cờ đỏ, tổng hợp điển vào tối thứ 6 và công bố điểm đến GVCN vào sáng thứ 7 trong giờ sinh hoạt.


- Trong báo cáo cần nêu rõ những tồn tại hạn chế trong công tác theo dõi của cờ đỏ, trong sổ ghi đầu bài (Nội dung này cần được cụ thể hơn trong các tuần tiếp theo: Nề nếp quần áo, đầu tóc, sử dụng điện thoại, đi học muộn...mỗi nội dung cần được cụ thể một số trường hơp vi phạm để điều chỉnh răn đe).

- Theo dõi việc thực hiện nhiệm vụ của các đồng chí trong chi đoàn giáo viên khi Đoàn trường được nhà trường giao tổ chức các chương trình hoặc các chương trình do Đoàn trường tổ chức.


8.3. Ban văn nghệ, thể dục thể thao


- Đ/c Tuyến; Đ/c Yến duy trì tốt nề nếp thể dục buổi sáng vào 06h15 phút hàng ngày; Đ/c Thanh duy trì tốt nề nếp thể dục giữa giờ, tổ chức kiểm tra đột 02 lần trong tuần về tình hình tham gia tập của học sinh trong buổi thể dục giữa giờ. Có báo cáo cụ thể số lượng HS vắng không có lý do.

8.4. Ban vệ sinh, chăm sóc bồn hoa cây cảnh


- Duy trì nề nếp vệ sinh trường lớp, đặc biệt chú ý đến khu vực đổ rác tập trung, các lớp thực hiện công tác trực tuần đốt rác hai lần vào giữa tuần và cuối tuần trước khi bàn giao lớp tiếp theo.


- Tổ chức “Ngày chủ nhật xanh tình nguyện” vào ngày 05/4/2019 và 15/4/2019. Đây là hoạt động thường niên và nằm trong tiêu chí 2. Phong trào “Thanh niên tình nguyện”. Đề nghị các chi đoàn được phân công làm tốt nhiệm vụ được giao. 


- Duy trì tốt công tác “Chăm sóc bồn hoa cây cảnh”, nhặt cỏ, rác thường xuyên vào chiều thứ 2 hàng thuần. Đoàn trường đề nghị các lớp quan đến việc chăm sóc hàng cây đặc biệt mang bản sắc vùng đất Điện Biên, là tuyến đường mang mầu sắc thanh niên (Công trình thanh niên nhiệm kỳ 2018-2019).


8.5. Ban phát thanh


 - Đ/c Hồ Văn Tuyến trực các ngày 2,4,6; Đ/c Mùi Thị Hoàng Yến trực các ngày 3,5,7. Thường xuyên cập nhật tin tức chính trị, thời sự, thay đổi chuyên đề phù hợp với từng thời điểm trong tháng.


8.6. Ban thư ký, Văn thư, Thủ quỹ

- Đ/c Lò Thị Biên cập nhật thường xuyên, đầy đủ văn bản đén đi vào sổ công văn của Đoàn trường. Chú ý công tác niêm yết kế hoạch vào sáng thứ 2 hàng tuần, và kịp thời niêm yết các văn bản khác Đoàn trường triển khai trong tuần lên bảng tin của Đoàn trường khi có yêu cầu.

- Đ/c Nguyễn Thị Lệ Quyên đôn đốc các lớp chưa hoàn thiện khoản thu Ủng hộ đoàn tham gia hội thao khối Đoàn trường học trên địa bàn huyện. 


9. CÔNG TÁC QUẢN LÝ NỘI TRÚ

9.1. Công tác giáo dục tư tưởng đạo đức cho học sinh nội trú

Sinh hoạt công tác giữ gìn vệ sinh nội trú lần 3. Hướng dẫn học sinh vệ sinh đồ cá nhân sạch sẽ đảm bảo thời tiết mùa hè. 
9.2. Công tác duy trì sỹ số, nề nếp vệ sinh


Tiếp tục duy trì công tác theo dõi của đội tự quản. Tăng cường công tác kiểm tra sỹ số đột xuất ( ít nhất 1 tuần 2 lần )


Kiểm tra giám sát thường xuyên vấn đề vệ sinh của lớp trực tuần nội trú và hoạt động cá nhân theo lịch đã phân công. ( có báo cáo hàng tuần gửi BGH và GVCN vào thứ 7 hàng tuần )


Kiểm tra công tác vệ sinh phòng ở của học sinh nội trú đột xuất 1 tuần 3 lần ( đặc biệt khu C )


9.3. Công tác phát động phong trào thi đua


Tiếp tục duy trì công tác theo dõi và chấm điểm thi đua hàng tuần gửi kết quả về cho Đoàn trường tổng hợp.

9.4. Công tác tu sửa, bổ sung cơ sở vật chất

Thường xuyên kiểm tra toàn bộ CSVC nội trú để lên kế hoach mua và tu sửa bổ sung.

Kết hợp với tổ văn phòng tiến hành tháo rỡ trần các khu nội trú để tu sửa CSVC khi cần. Rà soát củng cố lại hệ thống rào chắn các nội trú.
Tổ chức tu sửa cơ sở vật chất các phòng nội trú hỏng, làm rõ nguyên nhân và xử lý vi phạm, yêu cầu bồi thường CSVC hư hỏng.
 9.5. Công tác tạo cảnh quan cho khu nội trú

Thường xuyên theo dõi và nhắc nhở HS tham gia chăm sóc vườn rau của nội trú dưới nhà đ/c Thanh. Cho học sinh khối 6 khu C trồng và chăm sóc vườn rau ở trước cửa phòng.
9.6. Công tác báo cáo , khen thưởng, kỷ luật
- Công tác báo cáo: báo cáo định kỳ vào thứ 7 hàng tuần và ngày 25 hàng tháng cho đồng chí Hiệu trưởng

- Đề xuất khen thưởng kịp thời những cá nhân , tập thể tiêu biểu chấp hành tốt nội quy quy chê của nội trú lên đồng chí Hiệu trưởng để ra quyết định khen thưởng.

- Kỷ luật: đ/c Thanh phối hợp với GVCN theo dõi và xử lý kịp thời các trường hợp HS vi phạm nội quy nội trú. 

10. CÔNG TÁC LAO ĐỘNG

- Cho khai thông cống, rãnh khu B và đường vào khu B. Cho học sinh lạo vét lá cây trên các khu lóc nhà lớp học, nhà nội trú, nhà công vụ các khu.
- Cho học sinh dọn vệ sinh và phát quang cây cối quanh trường, tổ chức tôn tạo cảnh quan trường lớp.
- Tổ chức cho học sinh lấy cây trồng làm hàng rào sau nhà công vụ giáo viên để tạo hàng rào tự nhiên.

11. CÔNG TÁC BAN QUẢN LÝ HỌC SINH TỰ HỌC

- Đặc biệt tăng cường quản lý nề nếp học sinh lớp 12 và tổ chức ôn tập, ôn thi cho HS lớp 12 chuẩn bị thi THPT quốc gia.


- Trực buổi tối theo quy định. GVCN cần sát sao hơn với lớp chủ nhiệm vào  các buổi tự học buổi tối. GVCN quan tâm hơn nữa đến công tác đọc sách của các em, chọn lọc giới thiệu sách cho các em vào 15 phút đầu giờ. 
- Các tổ trưởng CM tăng cường công tác kiểm tra, đôn đốc, nhắc nhở GV trực buổi tối đúng thời gian.

- Tổ Toán – Lí – Tin – CN cử người theo dõi kết quả trực và có báo cáo đánh giá hàng tuần chi tiết, khoa học.
Trên đây là báo cáo công tác tháng 3 và phương hướng nhiệm vụ tháng 4/2019 của trường THCS-THPT Tả Sìn Thàng. Các tổ chuyên môn, đoàn thể trong nhà trường nghiêm túc rút kinh nghiệm với những tồn tại, hạn chế. Từ đó đề ra những giải pháp nâng cao hiệu quả trong công việc được giao. Trong quá trình triển khai thực hiện kế hoạch nếu có vướng mắc cần thông tin kịp thời với BGH để cùng thống nhất giải quyết./.
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