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Số: 121 /KH-THCS&THPTTST
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Tủa Chùa, ngày 25 tháng 05 năm 2018           


KẾ HOẠCH
THỜI GIAN NGHỈ HÈ 2017 – 2018 VÀ TỰU TRƯỜNG NĂM HỌC 2018 - 2019
Căn cứ vào đặc điểm tình hình và điều kiện thực tiễn của nhà trường trong năm học 2017-2018. Ban giám hiệu nhà trường thông báo kế hoạch nghỉ hè và tựu trường chuẩn bị cho năm học 2018 – 2019 cụ thể như sau:
1.  ĐỐI VỚI HỌC SINH

1.1. Đối với học sinh lên lớp thẳng

- Nghỉ hè 02 tháng (từ 31/5/2018 đến 15/8/2018).

- Học sinh lớp 6 và 10 (mới tuyển sinh vào trường), cùng học sinh lớp 6 đến lớp 11 của năm học 2017 – 2018 sẽ tập trung và có mặt tại trường để ổn định chỗ ăn, ở từ ngày 15/8/2018.


- Khi đến tựu trường học sinh liên hệ với nhân viên bảo vệ hoặc giáo viên chủ nhiệm cũ của năm học 2017 – 208 để được sắp xếp chỗ ăn, nghỉ tạm thời.


- Đối với học sinh mới tuyển vào lớp 6 và lớp 10 liên hệ với GVCN tạm thời (có danh sách và số điện thoại niêm yết tại bảng tin) để được sắp xếp và tổ chức các hoạt động.


- Mọi thông tin chi tiết các em có thể liên lạc tới số điện thoại của Ban giám hiệu để được hướng dẫn giải quyết, thầy Trần Huy Hoàng – Hiệu trưởng (ĐT: 01644.576.142).


- Do số lượng học sinh năm học 2018 – 2019 dự kiến tăng cao vì thế nhà trường ưu tiên học sinh đến sớm được ở nội trú, học sinh đến muộn sẽ phải tự túc chỗ ở - thuê phòng ở ngoài trường.


1.2. Đối với học sinh thi lại và rèn luyện đạo đức trong hè:


- Học sinh có học lực yếu – học sinh thi lại nghỉ hè từ ngày từ ngày 05/6/2018 đến 15/8/2018 (Tham gia ôn và thi lại trước ngày 31/5/2018; Vệ sinh trường lớp từ 01/6/2018 đến 04/6/2018 liên hệ với tổ bảo vệ để hướng dẫn vệ sinh).

- Đối với học sinh có hạnh kiểm yếu – học sinh phải rèn luyện đạo đức trong hè 2018 sẽ nghỉ hè từ ngày 15/6/2018 đến 15/8/2018 (Lao động và làm vệ sinh trường lớp từ ngày 01/6/2018 đến 15/6/2018 sau đó nhận giấy giới thiệu rèn luyện đạo đức tại xã, phường để xin xác nhận của xã, phường đến đầu năm học 2018 – 2019 nộp lại cho GVCN)


2.  ĐỐI VỚI CÁN BỘ, GIÁO VIÊN
Gặp đồng chí Lò Văn Nhiệm đăng ký nghỉ phép trước ngày 30/5/2018.

Cán bộ, giáo viên hoàn thành hồ sơ sổ sách và các nhiệm vụ khác được giao của năm học 2017 – 2018 được nghỉ hè từ ngày 31/5/2018 đến 15/7/2018 (Trừ GV đã trừ ngày nghỉ phép trong năm, giáo viên ôn thi THPT quốc gia , làm công tác tuyển sinh năm học 2018-2019 và tham gia các nhiệm vụ khác của nhà trường, của Sở GD&ĐT.)
Từ ngày 15/7/2018 tất cả cán bộ, giáo viên phải có mặt tại trường để làm công tác chuẩn bị cho 10 năm thành lập trường và chuẩn bị cho năm học 2018 – 2019, Một số công việc cụ thể sau:

- Chuẩn bị cơ sở vật chất, trang thiết bị cho năm học 2018 – 2019.


- Tổ chức Hội nghị CB,CNVC, hoàn thành công tác nhân sự năm học 2018 – 2019 (BCH Công đoàn chủ động XD kế hoạch và đưa lên Website nhà trường).

- Hoàn thành các Quy chế, Quy định và kế hoạch nhà trường năm học 2018-2019 (Các đ/c BGH, tổ trường XD dự thảo KH gửi xin ý kiến trước ngày 15/7/2018)

- Hoàn thiện hồ sơ học sinh còn tồn tại cuối năm học 2017 – 2018.

- Tiến hành tuyển sinh tại các xã, thôn bản vận động học sinh ra lớp.


(Lưu ý: Do công việc nhà trường cần nguồn nhân lực để chuẩn bị cho 10 năm thành lập trường, yêu cầu các cá nhân chủ động sắp xếp việc cá nhân trong thời gian nghỉ phép quy định để có mặt tại trường đúng thời gian quy định để làm việc).
3. ĐỐI VỚI BAN GIÁM HIỆU VÀ NHÂN VIÊN TỔ VĂN PHÒNG

Đối với các đồng chí trong Ban giám hiệu: Thực hiện theo kế hoạch trực trường và trực tuyển sinh của Hiệu trưởng.

Đối với nhân viên tổ văn phòng: Nhà trường tạo điều kiện cho mỗi đồng chí sắp xếp nghỉ phép 14 ngày luân phiên các thành viên trong tổ (Tổ trưởng cho đăng ký và gửi kế hoạch nghỉ hè của tổ để BGH xem xét, phê duyệt).

Trên đây là kế hoạch nghỉ hè và tựu trường của BGH, yêu cầu các đồng chí cán bộ, tổ trưởng, giáo viên, GVCN và các em học sinh nghiêm túc triển khai thực hiện. Trong quá trình thực hiện nếu có vướng mắc thông tin kịp thời lại cho đồng chí Trần Huy Hoàng để được thống nhất giải quyết./.
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