	SỞ GD&ĐT ĐIỆN BIÊN
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TRƯỜNG THCS&THPT TẢ SÌN THÀNG
Số:       /BC-THCS&THPTTST
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Tủa Chùa, ngày 24 tháng 12 năm 2018


KẾ HOẠCH 
NHÀ TRƯỜNG TUẦN 19, THÁNG 12 NĂM 2018
Thực hiện từ ngày 24/12/2018 đến ngày 30/12/2018

Căn cứ vào kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2018 – 2019;

Căn cứ vào báo cáo đánh giá của các tổ chuyên môn, tổ văn phòng và các tổ chức đoàn thể trong nhà trường tuần 18, tháng 12/2018; 

Ban giám hiệu xây dựng kế hoạch công tác tuần 19, tháng 12/2018 của trường THCS và THPT Tả Sìn Thàng cụ thể như sau:

1. CÔNG TÁC TƯ TƯỞNG, CHÍNH TRỊ 
Tiếp tục triển khai có hiệu quả các cuộc vận động và tổ chức khoa học, sáng tạo  các phong trào thi đua chào mừng 22/12 và Xuân mới Kỷ Hợi 2019.

Nâng cao ý thức tu dưỡng đạo đức nhà giáo và tinh thần trách nhiệm của mỗi GV, CBCNV trong các công tác giáo dục. Đặc biệt là tính nêu gương trong giáo dục. 

Nâng cao tính trách nhiệm, tính chủ động và đoàn kết cộng đồng trách nhiệm, khắc phục những khó khăn, thiếu thốn để làm tốt công việc được giao.

Cán bộ, GV, đặc biệt là GVCN tăng cường công tác quản lý, kiểm tra, nắm bắt tâm tư tình cảm của học sinh, đồng thời tăng cường tuyên truyền, tư vấn, định hướng nghề nghiệp để học sinh sống có mục đích, có lí tưởng và ngăn chặn HS bỏ học.  

Ổn định và xây dựng nề nếp, kỷ cương, kỷ luật trong nhà trường. Đối với CBCNV phải nghiêm túc chấp hành Quy định của ngành, nhà trường, gìn giữ và phát triển văn hóa sư phạm của trường học.

Chấm dứt ngay các hiện tượng vi phạm nội quy công sở như hút thuốc lá, vứt rác bừa bãi...(Giao BCH Công đoàn triển khai Luật phòng chống thuốc lá và QĐ phòng chống thuốc lá của Tỉnh, huyện đến toàn thể CB,GV, HS trong tháng 12).
2. CÔNG TÁC ĐẢNG


- Đảng viên cần nêu cao tinh thần NÊU GƯƠNG trong mọi công việc và nhiệm vụ được giao, sống đoàn kết, có trách nhiệm với công việc, tiên phong, đi đầu trong các hoạt động.


- Hoàn thiện hồ sơ sau kiểm điểm nộp BTC huyện Tchùa trước ngày 30/12/2018

- Hoàn thiện hồ sơ tổng kết chi bộ năm 2018 nộp BTC huyện Tchùa trước ngày 30/12/2018

- Triển khai các Chỉ thị, Nghị quyết của cấp trên kịp thời đến đảng viên. Hoàn thành báo cáo định kỳ, đột xuất đúng thời gian quy định.
- Chi bộ tập trung chỉ đạo tốt các nhiệm vụ: Ôn thi HSG cấp tỉnh, tập luyện HS chuẩn bị cuộc thi KHKT 2018. Coi thi, chấm thi chất lượng HKI. Duy trì các nền nếp CM, nền nếp nhà trường.


3. CÔNG TÁC BAN GIÁM HIỆU


3.1. Đ/c Trần Huy Hoàng
- Chỉ đạo tốt công tác Đảng: Hoàn thiện hồ sơ kiểm điểm và tổng kết Chi bộ năm 2018; công tác triển khai các Chỉ thị, Nghị quyết và Chỉ thị 05-CT/TW.
- Chỉ đạo tốt công tác chuyên môn: Tổ chức coi, chấm, in sao, thanh tra thi HKI; Công tác Bồi dưỡng thi HSG; công tác luyện tập hs thi KHKT; công tác kiểm tra lấy và vào điểm...
- Chỉ đạo công tác đoàn thể: Công tác chuẩn bị đón tết dương lịch và tổ chức tết dân tộc cho học sinh; công tác thi đua và các hoạt động phong trào; công tác xã hội hóa từ các tổ chức thiện tâm; các hoạt động tình nguyện.

- Chỉ đạo tổ văn phòng: Thanh toán các chế độ công tác phí, ngoài trời, đi học.
- Chỉ đạo tốt công tác Ban cơ sở vật chất: Chỉ đạo công tác lao động vệ sinh; 
3.2. Đ/c Lê Hải Ninh
- Chỉ đạo tốt công tác khảo thí, kiểm định chất lượng GD: Tổ chức thi HKI nghiêm túc, đúng quy chế; công tác luyện tập hs thi KHKT; Kiểm tra việc lấy điểm, nhập điểm và chấm thi, coi thi, in sao của giáo viên.

4. CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN 
4.1. Công tác dạy và học

Thực hiện tốt công tác coi và chấm thi theo lịch chung của Nhà trường.

Các tổ bộ môn thực hiện công tác chấm thi đúng thời gian vào điểm đúng quy chế, đúng thời gian.

Tham mưu với đồng chí Hiệu trưởng xây dựng PPGD cho HKII ( trước 25/12/2018 ).
Tổ chức tốt công tác ôn tập chuẩn bị thi học kỳ I, ôn tập và định hướng các vấn đề cụ thể cho học sinh. Công tác quản lý HS buổi tối cần được tăng cường HD, kiểm tra và xử lý vi phạm để nâng cao hiệu quả.

Duy trì nề nếp chuyên môn đúng qui chế, đúng kế hoạch đặt ra. Tổ trưởng, tổ phó CM làm đúng trách nhiệm của người phụ trách và quản lí tổ, có những giải pháp cụ thể để khắc phục những tồn tại trong quản lý của tổ và chuyên môn được nêu ở trong báo cáo đánh giá hàng tuần, hàng tháng.

Tổ trưởng CM khi có CB,GV nghỉ yêu cầu Thông báo phó HT, phụ trách CM biết để sắp xếp công việc trong tuần không bị chồng chéo.

Các môn hoàn thiện việc chấm điểm, trả bài vào phần mềm theo kế hoạch của Ban chuyên môn (Đảm bảo hoàn thành trước 02/01/2019).
Các tổ chuyên môn triển khai đến các nhóm chuyên môn xây dựng kế hoạch chuyên môn cho học kỳ II (như kế hoạch bám sát, bổ trợ, thực hành, thí nghiệm …) và xây dựng ma trận, đề cho học kỳ II.

4.2. Công tác kiểm tra nội bộ

Tiếp tục kiểm tra hồ sơ chủ nhiệm của những đ/c GVCN chưa được kiểm tra trong tuần 18 ( Yêu cầu tổ trưởng xây dựng KH này vào KH của tổ để thông báo lại cho tổ viên thực hiện và nộp lại hồ sơ cho đ/c Dung trong ngày 24/12/2018 ).

Công tác kiểm tra nội bộ thực hiện theo kế hoạch, bên cạnh đó chú trọng đến việc chấm trả bài kiểm tra cho học sinh, việc lấy điểm thành phần, vào điểm kiểm tra thường xuyên, định kỳ cuối học kỳ của cán bộ, giáo viên.

Tổ Hóa-Sinh: phân công cho đ/c Thanh, Của tiến hành hoàn thiện điểm GDQP 10 cho đ/c Mạn đúng thời gian.

Tổ Văn-Sử...: đ/c Yến chủ động trong công tác hoàn thiện điểm môn GDCD 6 cho đ/c Nam.

Các bộ môn thi THPT Quốc gia tiến hành ra đề thi để kiểm tra công tác ôn thi GD1 của GV và HS ( Hoàn thành và nộp đề vào tuần 20 để tuần 21 tiến hành thi GD1).
Hoàn thiện thống kê báo cáo chất lượng HKI tất cả các môn trước ngày 02/1/2018.

4.3.Công tác chủ nhiệm

Nộp kết quả GD 2 mặt  của học sinh về cho BCM ( trước 31/12/2018 ). Lưu ý các đ/c GVCN nộp lại bảng tổng hợp hạnh kiểm của học sinh từ tháng 8 đến tháng 12 và HKI cho BCM ( Bản điện tử ) 


- GVCN khối 6, 10 tổ chức thu GKS bản gốc để đối chiếu, rà soát với hồ sơ, học bạ HS hiện có, đồng thời báo cáo bằng văn bản kết quả rà soát và kiện toàn hồ sơ HS trước 25/12/2018.


- Giáo viên chủ nhiệm rà soát chốt danh sách, số lượng học sinh tính đến 31/12/2018 (Báo cáo tình hình học sinh bỏ học tháng 12 nộp bản điện tử cho HT trước 31/12/2018).


- Tổ chức xét hạnh kiểm học sinh vào ngày 29/12/2018. Quản lý tốt học sinh chiều ngày 29/12/2018 tại buổi trao quà và tư vấn của đoàn từ thiện Thành phố HCM.


- Phối hợp với Công đoàn, Đoàn TN và Căng tin nhà trường tổ chức tết dân tộc cho học sinh.


- Thu và nộp các khoản tài chính tháng 12/2018 nộp về cho đồng chí thủ quỹ theo quy định. Hoàn thành việc nộp tiền bảo hiểm BV, tiền quần áo đồng phục trước 31/12/2018.

Dự kiến hạnh kiểm và học lực tham gia họp xét 2 mặt giáo dục học sinh ngày 03/01/2019.
Giáo viên chủ nhiệm có kế hoạch cụ thể chuẩn bị cho học sinh ăn tết dân tộc yêu cầu dù to, dù nhỏ 100% các lớp phải thực hiện. Thời gian tổ chức vào thứ Tư, ngày 02/01/2019 (dương lịch). GVCN phân công nhiệm vụ cho HS chuẩn bị tốt các cuộc thi do 
Nộp báo cáo công tác khắc phục hồ sơ học bạ của học sinh theo biên bản đã lập trong đợt kiểm tra lần 1 ( Báo cáo bằng bản điện tử cho đ/c Dung trước 25/12/2018 )

4.4. Công tác khảo thí:

- Tổ chức in sao đề, tổ chức coi thi, chấm thi theo đúng quy chế.

- Tổ chức gặp mặt hướng dẫn học sinh thi KH-KT chiều thứ 6 (28/12/2018).

- Hoàn thiện điểm học kỳ và tổng kết điểm HS hoàn thiện trước ngày 02/01/2018 và thống kê 08 môn cơ bản báo cáo Sở.

4.5. Công tác khác

Các tổ chuyên môn rà soát lại KH bồi dưỡng thường xuyên của tổ viên và nộp bài thu hoạch HKI về cho BCM ( trước 30/12/2018)

Các tổ chuyên môn nộp báo cáo tổng hợp kết quả thao giảng HKI nộp bản điện tử về cho đ/c Dung trước 26/12/2018 )

Các tổ chuyên môn nộp báo cáo hoạt động tháng 12 và báo cáo sơ kết HKI cho BCM ( trước 30/12/2018 ). Ban CM Hoàn thiện báo cáo sơ kết học kỳ I nộp hiệu trưởng trước 03/12/2018 (Lưu ý đánh giá cụ thể các tiêu chí đã đạt được so với mục tiêu đề ra tại Hội nghị CB,CC,VC).
Hoàn thiện hồ sơ NCKH-KT trước ngày 25/12/2018. Tập trung hướng dẫn học sinh thuyết trình trước khi tham dự cuộc thi tại Điện Biên. Đưa học sinh tham gia Hội thi từ ngày 02 – 05/01/2019.

5. CÔNG TÁC CƠ SỞ VẬT CHẤT

- Kiểm tra thường xuyên và sửa chữa kịp thời CSVC khi hỏng hóc nhỏ, kiểm tra và tu sửa các hệ thống điện các lớp học đảm bảo ánh sáng cho học sinh tự học buổi tối.
- Thường xuyên kiểm tra, nhắc nhở học sinh khóa cửa phòng nội trú khi lên lớp, khóa cửa lớp khi hết giờ.

- Kiểm tra, nhắc nhở nhân viên văn phòng thường xuyên vệ sinh phòng làm việc, phòng học bộ môn, phòng thư viện. Đôn đốc nhắc nhở GVCN, Ban quản lý khu nội trú nhắc nhở học sinh vệ sinh mạng nhện ở các khu lớp học, phòng ở nội trú luôn sạch sẽ.


6. CÔNG TÁC TỔ VĂN PHÒNG


6.1. Kế toán


- Hoàn thiện hồ sơ quyết toán tài chính tháng 12


- Kiểm tra hệ số tăng giảm BHXH, niêm yết thông tin kết quả tại bảng tin


- Lên kế hoạch công việc trong tuần cụ thể để tiện cho công tác giám sát cũng như đánh giá kết quả hoàn thiện công việc 


- Liên hệ rút chế độ học sinh ngoài kho bạc


- Tham gia các hoạt động do nhà trường và đoàn thể tổ chức


- Thực hiện nghiêm túc việc chấm công, theo dõi giờ giấc làm việc của tổ 


- Cần nghiêm túc trong việc báo cáo hàng tuần đến tổ trưởng


- Làm tốt các công tác khác được BGH, tổ trưởng giao phó. Làm việc đúng giờ giấc quy định.


6.2. Thủ quỹ- Văn thư

- Tiếp tục thu các khoản đóng góp của học sinh (báo cáo kết quả thu của tháng 12) 

- Tham gia công tác in sao đề thi theo quyết định của nhà trường

- Chi trả chế độ GV và HS (nếu có)

- Chuyển hồ sơ học sinh lên hiệu trưởng ký duyệt

- Ghi chép thông tin còn thiếu vào sổ đăng bộ theo hướng đãn của Hiệu trưởng

- Báo cáo tài chính, quỹ tiền mặt tháng 12 với hiệu trưởng trước ngày 30/12 

- Tiếp nhận công văn đi, đến ghi chép rõ ràng và chuyển đến các bộ phận có liên quan

- Quản lí con dấu cẩn thận không tùy tiện cho mượn khi không có sự đồng ý của Hiệu trưởng

- Làm tốt các công tác khác được BGH, tổ trưởng giao phó. Làm việc đúng giờ giấc quy định.


6.3. Thiết bị - Y tế


- Vệ sinh sạch sẽ các phòng chức năng, bảo dưỡng thường xuyên những thiết bị điện tử


- Tham gia công tác in sao đề thi theo quyết định của nhà trường
- Kết hợp cùng căng tin làm tốt công tác kiểm tra, giám sát vệ sinh an toàn thực phẩm tại khu bếp ăn tập thể của nhà trường

- Đôn đốc công việc của tổ Bảo vệ và Phục vụ thực hiện nhiệm vụ giao


- Làm tốt các công tác khác được BGH, tổ trưởng giao phó. Làm việc đúng giờ giấc quy định.

          - Trực tổ các ngày 3,5,7 


6.4. Thư viện


- Chỉ đạo tốt công việc phụ trách tổ văn phòng, đôn đốc cán bộ, nhân viên hoàn thành công việc theo kế hoạch. 


- Hoàn thiện báo cáo sơ kết học kỳ I công tác tổ VP nộp hiệu trưởng trước 30/12/2018.


- Triển khai công việc BGH, các đoàn thể giao đến các thành viên trong tổ 

- Tham gia công tác in sao đề thi theo quyết định của nhà trường, phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên

- Họp tổ để đánh giá kết quả thực hiện công việc tháng 12/2018 và dự thảo Kế hoạch tháng 01 /2019

- Nhập báo, tạp chí vào sổ hàng ngày

- Làm tốt công tác theo dõi nội qui nề nếp của tổ.


- Hoàn thiện các công tác khác được BGH giao phó. Làm việc đúng giờ giấc quy định.


- Trực tổ thứ 2,4,6


6.5. Bảo vệ

- Đảm bảo công tác an ninh trật tự, báo cáo kịp thời những vấn đề nghiêm trọng 


- Làm tốt việc trông giữ xe cho học sinh nội trú (sắp xếp để xe đúng quy định, đóng mở cửa nhà để xe, quản lý xe ra vào cổng).


- Kết hợp cùng Ban quản lí nội trú tăng cường kiểm tra đọt xuất học sinh sau 22 giờ tại khu nội trú và quán nét.


- Tham gia công tác in sao đề thi theo quyết định của nhà trường


- Phân ca và trực công tác bảo vệ 24/24 giờ (Ca trực phải cập nhật sổ rõ ràng, thường xuyên nếu sau này xảy ra mất mát kiểm tra sổ trực không rõ ràng thì Bảo vệ hoàn toàn chịu trách nhiệm).

- Làm các công việc khác khi được BGH và tổ phân công


6.6. Công tác Phục vụ

- Dọn dẹp thường xuyên khu nhà hiệu bộ, mở, đóng cửa các phòng chức năng nhà hiệu bộ theo đúng thời gian quy định.

- Tham gia công tác in sao đề thi theo quyết định của nhà trường
- Chuẩn bị cơ sở vật chất, phòng họp, nước uống cho giao ban và các buổi họp, buổi lễ khác.

- Ghi chép rõ ràng vào sổ sách các đoàn thể, cá nhân mượn đồ dùng, trang thiết bị văn phòng do mình quản lí

- Tổ chức bếp ăn tập thể khoa học, hợp vệ sinh

- Chủ động lưu mẫu thức ăn tại căng tin theo quy định phòng Y tế về vệ sinh an toàn thực phẩm

- Hoàn thiện công việc khác khi BGH và tổ giao.


7. CÔNG TÁC CÔNG ĐOÀN


7.1. Tư tưởng chính trị Công đoàn viên


- Tiếp tục nắm bắt tư tưởng, thái độ của cán bộ, giáo viên, nhân viên để kịp thời trao đổi, động viên và có những giải pháp phù hợp thúc đẩy CB,VC hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.


- Theo dõi tử tưởng và việc chấp hành các nội quy, quy định của cơ quan

7.2. HĐ tuyên truyền, GD Pháp luật.

- Tiếp tục triển khai và tổ chức tuyên truyền Giáo dục pháp luật đến toàn thể CBGV, nhân viên khi có văn bản hướng dẫn.


7.3. HĐ Thi đua và các cuộc vận động


- Họp BCH Công đoàn và tổ trưởng công đoàn bầu chọn lấy những CBGV, NV có hoàn cảnh khó khăn đề nghị lên công đoàn cấp trên hỗ trợ tiền làm nhà ở.


- Ra quyết định khen thưởng các CBGV, NV có thành tích xuất sắc trong đợt thao giảng HK I và đạt giải các cuộc thi chào mừng ngày quân đội nhân dân Việt Nam 22/12. 

- Tiếp tục quan tâm đến đời sống cán bộ, giáo viên, nhân viên thăm hỏi và động viên kịp thời. 

          - Giám sát việc chấp hành thực hiện quy chế thi đua, khen thưởng, quy chế cơ quan, quy chế nhà công vụ trong năm học 2018-2019.

- Triển khai tốt các cuộc vận động của ngành : Học tập làm theo Tư tưởng, Đạo đức, P/c HCM và Mỗi thầy cô giáo là tấm gương tự học, sáng tạo …


7.4. HĐ văn hóa, văn nghệ, TDTT

- BCH Công đoàn tổ chức và tham gia luyện tập, đồng thời huy động cán bộ giáo viên tham gia tập luyện TDTT đều đặn vào các buổi chiều.


- Phát động thu tiền CB,VC để tổ chức tết dân tộc cho các em học sinh và tổ chức bữa cơm « Tết Đoàn Viên » chào đón năm mới 2019 cho cán bộ, giáo viên. (dự kiến thu 150.000 đ/người)

           7.5. HĐ Ban thanh tra ND


- Tiếp tục thực hiện các công việc thanh tra, kiểm tra của ban thanh tra nhân dân theo kế hoạch.


7.6. HĐ UBKT và tổ trưởng công đoàn


- Nắm tình hình cán bộ, viên chức ốm đau tại tổ mình phụ trách báo cáo cho đ/c Chủ tịch và phó Chủ tịch để kịp thời thăm hỏi động viên.

         - Theo dõi công tác thi đua của tổ mình và có báo cáo xếp loại hàng tháng nộp Đ/C : Sùng A Lứ – P. CT trước 25 hàng tháng.

         - Giám sát việc đánh giá xếp loại thi đua của tổ trưởng, tổ phó mà mình đang phụ trách về độ chính xác.


- Quan tâm đến đời sống cán bộ, viên chức chia sẻ, động viên và hòa giải kịp thời khi có vấn đề nảy sinh phức tạp.


7.7.  HĐ tổ nữ công 


- Tiếp tục phát động phong trào thi đua “giỏi việc trường đảm việc nhà” đến toàn thể tổ nữ công.


- Thúc đẩy các hoạt động tập luyện TDTT, Bữa ăn đại đoàn kết, cuộc thi bữa cơm ngon gia đình, hay các hoạt động sinh hoạt tập thể: tổ chức cắm hoa, tổ chức nấu ăn, tổ chức tập Erobic ... để chị em năng động, sáng tạo hơn.


7.8. Công tác khác


 - Hoàn thiện báo cáo Sơ kết học kì I nộp Công đoàn ngành và lưu trữ đúng thời gian quy định.


8. CÔNG TÁC ĐOÀN THANH NIÊN


8.1. Ban chuyên môn


- Tiếp tục thực hiện chỉ đạo của Huyện Đoàn về việc tổ chức làm khu vui chơi cho trẻ em trên địa bàn thị trấn huyện. Đoàn trường chúng ta làm ba sản phẩm bằng lốp xe máy qua sử dụng, định hướng làm con vật Minion. Hoàn thiện sản phẩm gửi huyện Đoàn vào ngày 25/12/2018.


- Tiếp tục thực hiện Chương trình “Tình nguyện mùa Đông năm 2018. Xuân tình nguyện năm 2019”. Đẩy mạnh việc kêu gọi xã hội hóa từ các nhà thiện tâm trong và ngoài tỉnh. Tiếp tục thu đũa của các lớp đã hoàn thiện.


- Tổ chức tốt chương trình tiếp đón đoàn từ thiện trẻ TPHCM tặng quà nhân dịp tết nguyên đán Kỷ Hợi 2019 tại trường, dự kiến vào ngày 29/12/2018. Lập danh sách 20 em học sinh nhận học bổng từ đoàn từ thiện. Tổ chức cho 25 em học sinh lên nhận quần áo của đoàn từ thiện và tổ chức trao quần áo cho các em học sinh sau chương trình. Chuẩn bị một bài phát biểu cảm nghĩ của học sinh về chương trình.


- Báo cáo công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu niên trường học tháng 12 năm học 2018-2019.


- Tham mưu Hiệu trưởng Báo cáo kết quả triển khai các hoạt động kye niệm 74 năm ngày thành lập Quân đội Nhân dân Việt Nam (22/12/1944-22/12/2018) và kết quả chương trình “ Hành trình về nguồn” theo chỉ đạo của Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Điện Biên.


- Thực hiện các nhiệm vụ khác Chi bộ giao phó.


8.2. Ban thi đua


- Theo dõi nề nếp vệ sinh của các lớp trong tuần diễn ra kỳ thi học kỳ I.


8.3. Ban văn nghệ, thể dục thể thao


- Tích cực động viên đoàn viên thanh niên luyện tập thể dục thể thao rèn luyện sức khỏe vào các buổi chiều sau giờ học.


- Tuần thi học kỳ I, hoạt động thể dục đầu giờ, giữa giờ nghỉ.


8.4. Ban vệ sinh, chăm sóc bồn hoa cây cảnh


- Tuần 19 lớp 9A làm công tác trực tuần, lớp 9A thực hiện các nhiệm vụ của lớp trực tuần, các nội dung khác trong tuần theo kế hoạch của Đoàn trường và nhiệm vụ BGH yêu cầu.


- Đ/c Mùi Thị Hoàng Yến tăng cường công tác kiểm tra theo dõi và đôn đốc các lớp thực hiện nhiệm vụ vệ sinh chung của lớp xong trước 06h20’. Đặc biệt quan tâm đến vấn đề vệ sinh cổng trường hàng ngày, đổ rác và đốt rác của lớp trực tuần. 


5. Ban phát thanh


- Theo kế hoạch đã xây dựng: Tập trung phát thanh thời sự từ 06h00 đến 06h30.


6. Ban thư ký; Văn Thư; Thủ quỹ

- Đ/c: Lò Thị Biên nhập công văn đến và công văn đi kịp thời vào sổ công văn đến đi của Đoàn trường. Niêm yết kế hoạch, các văn bản khác Đoàn trường triển khai trong tuần lên bảng tin của Đoàn trường. 


9. CÔNG TÁC BAN QUẢN LÝ NỘI TRÚ
Tiếp tục duy trì tốt công tác vệ sinh ăn ở, giữ gìn khu vực chung của nội trú ( đ/c Dung+ đội tự quản phụ trách )

Kiểm tra và thay bóng hỏng ở các phòng ở cho học sinh ( Nếu có - đ/c Thanh phụ trách )

Tiếp tục thu quỹ nội trú đối với những học sinh chưa tham gia đóng góp ( đ/c Dung + đội tự quản thực hiện )

Kết hợp với Ban QLLĐ sửa lại nhà vệ sinh khu B ( rãnh thoát nước )


10. CÔNG TÁC LAO ĐỘNG


Tuần 19 thi học kỳ nghỉ các hoạt động lao động, Đoàn trường tổ chức cho học sinh vệ sinh và chăm sóc bồn hoa, cây cảnh.


Trên đây là nội dung kế hoạch công tác tuần 19 của nhà trường tháng 12 năm 2018. Yêu cầu các tổ chuyên môn, đoàn thể và cán bộ, giáo viên, nhân viên nghiêm túc triển khai thực hiện có hiệu quả. Mọi vấn đề phát sinh hoặc vướng mắc yêu cầu báo cáo, trao đổi kịp thời với BGH để thống nhất giải quyết ./. 


	Nơi nhận
- Các phó hiệu trưởng;
- Các tổ CM, tổ VP;
- Đoàn TN, Công đoàn;
- Thông báo trên Website, bảng tin;
- Lưu VP.
	HIỆU TRƯỞNG
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	KẾ HOẠCH CÔNG TÁC CỦA BAN GIÁM HIỆU 

TRƯỜNG THCS-THPT TẢ SÌN THÀNG

TUẦN 19 THÁNG 12 NĂM 2018
(Thực hiện từ ngày 24/12/2018 đến ngày 30/12/2018)




	Thứ Hai, ngày 24 tháng 12 năm 2018

	Hiệu trưởng 

Trần Huy Hoàng
	Sáng
	Làm việc tại cơ quan

	
	Chiều
	Làm việc tại cơ quan

	Phụ trách công tác Phó HT

Lê Hải Ninh
	Sáng
	Làm việc tại cơ quan

	
	Chiều
	Làm việc tại cơ quan

	Thứ Ba, ngày 25 tháng 12 năm 2018

	Hiệu trưởng 

Trần Huy Hoàng
	Sáng
	Làm việc tại cơ quan

	
	Chiều
	Làm việc tại cơ quan

	Phụ trách công tác Phó HT

Lê Hải Ninh
	Sáng
	Làm việc tại cơ quan

	
	Chiều
	Làm việc tại cơ quan

	Thứ Tư, ngày 26 tháng 12 năm 2018

	Hiệu trưởng 

Trần Huy Hoàng
	Sáng
	Làm việc tại cơ quan

	
	Chiều
	Làm việc tại cơ quan

	Phụ trách công tác Phó HT

Lê Hải Ninh
	Sáng
	Làm việc tại cơ quan

	
	Chiều
	Làm việc tại cơ quan

	Thứ Năm, ngày 27 tháng 12 năm 2018

	Hiệu trưởng 

Trần Huy Hoàng
	Sáng
	Làm việc tại cơ quan

	
	Chiều
	Làm việc tại cơ quan

	Phụ trách công tác Phó HT

Lê Hải Ninh
	Sáng
	Làm việc tại cơ quan

	
	Chiều
	Làm việc tại cơ quan

	Thứ Sáu, ngày 28 tháng 12 năm 2018

	Hiệu trưởng 

Trần Huy Hoàng
	Sáng
	Làm việc tại cơ quan

	
	Chiều
	Làm việc tại cơ quan

	Phụ trách công tác Phó HT

Lê Hải Ninh
	Sáng
	Làm việc tại cơ quan

	
	Chiều
	Làm việc tại cơ quan

	Thứ Bảy, ngày 29 tháng 12 năm 2018

	Hiệu trưởng 

Trần Huy Hoàng
	Sáng
	Làm việc tại cơ quan

	
	Chiều
	Làm việc tại cơ quan

	Phụ trách công tác Phó HT

Lê Hải Ninh
	Sáng
	Làm việc tại cơ quan

	
	Chiều
	Làm việc tại cơ quan

	Chủ nhật, ngày 30 tháng 12 năm 2018

	Hiệu trưởng 

Trần Huy Hoàng
	Sáng
	Nghỉ

	
	Chiều
	Nghỉ

	Phụ trách công tác Phó HT

Lê Hải Ninh
	Sáng
	Nghỉ

	
	Chiều
	Nghỉ


Ghi chú: Một số nội dung công tác mới có thể phát sinh sau khi kế hoạch được đăng tải, BGH sẽ thông báo trực tiếp tới thư ký hội đồng trường để thuận tiện liên hệ công việc./.
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